PLANO DIRETOR MUNICIPAL

CAFEARA - PR




MUNICIPIO DE CAFEARA o
Revisao - Plano Diretor Municipal Fadct o/
Plano de Acao e Investimentos - PAI '

SUMARIO

1 - 5 o 2 2
INTRODUGAO ...cieeuuiieeassrrsssssrensssrssssssssssssssnssssssssssssssssssnssssssssssssnssssenssssensssssanssnne 4

1. PROTECAO E PRESERVACAO AMBIENTAL .....ccuverennirrnnssssnnssrnnnns 7

ASPECTOS AMBIEN T ALS Lottt i ittt et e et e ae e s saa e s sanaesaanneaaaneeans 8
Recuperacdo e Preservagdo Ambiental......c.coiviiiiiiiiiiiiii e 8
Legislacao Ambiental MUNiCipal.....oiiiiii 8
Controle de Recursos NaturaiS .. ..oiviiiiiiiiiiiii i eaens 9
Arborizagao UrbDana . ... i 9
o [ o= Y= To Y7 AN 1 01T o1 o= 9

2. SERVICOS PUBLICOS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

ASPECTOS DE INFRAESTRUTURA . ittt st e e e e st s s ene e s anae s sanne e annneas 13
SANEAMENTO BASICO 1ttt ittt e aaaas 13
Yo o) =1 0 T=T ) o T Y= 1 L1t e TS 13
Coleta, Destinacdo e Tratamento de ReSIAUOS ......ocvvieiiiiiiiiiiiiiieieeieieneneraeaeaans 13
Pavimentacdo, Acessibilidade e Mobilidade Urbana e Rural .........cccovvvviiiiiiinnnnen. 14
(D] F=Ta =] o g U Lo o= o - 14
Recuperacao da Paisagem Urbana......cvvevriiiiiiiiin e eeeneneneneeaes 14
0T Y[ == o TN U1 ] T 14

3. DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO ........ccoevvrrrrnnnnnnnnnnnnss 16

=01\ ] 1Y} (el R RRRRRPPRRRRRRN 17
= U T [N 18
o [ o= Yot 1o Y 19
AC(N)ES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZD . ittt e e 19
LT = T 20
I8 1] 2 PP 20
[ o] g Sl T = b < PP 20
10 L 7 21
[ =] o] 1 = o= o R PP 22
Y=Y 18] = g Tor= TR 22 €1 o] 1ot T 22
[T (LT T O AV 1 23
SEIVIGOS FUNMBIAIIOS 1t ittt ittt ettt ettt e e et e e e e e ae e eenas 23

4. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E GESTAO DEMOCRATICA
25

MONITORAMENTO DA APROVAGCAO E IMPLANTAGAO DA LEGISLACAO PROPOSTA........ 27
Lei do Plano Diretor MUNICIPaAl. .. .c.uieiiiiiii e e e e e e 27
[T Lol 2=T 10 =10 g e JLU L o= Lo T 27
(=TI R W To I @ TelUT o T-Tet=To I [0 10T o] o R PP 28
Lei de Parcelamento dO SoOl0. . uiiiiiiiiii it it i tiiiaee e s ssiiaareeeseannaneeeeann 28
[ e Lo TSy 1 (=T 0 a = TV A = L [ 29




MUNICIPIO DE CAFEARA )
Revisdo - Plano Diretor Municipal Fadct o
Plano de Acao e Investimentos - PAI '

(0o e [To o le ST @ ] o] o= TN PP PPPRR 29

(0o o [To foTe [l oo 1y (U] = T PP PPPRR 29

Forma de Andlise da Implantacdo da Legislacao do Plano Diretor Municipal .......... 30
ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DA EXECUCAO DAS OBRAS PREVISTAS NO PAI

30

FOrMa dE ANAIISE ...viiiiii e 30
MONITORIZACAO DA ADAPTACAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
10 1 = PP 31

Forma de Andlise da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal ................. 31

5. ORDENAMENTO E DESENVOLVIMENTO FISICOTERRITORIAL. 32

Agquisicdo de area instituida como Zona Especial de Interesse Social (ZEIS) ......... 33
ORDENAMENTO FISICOTERRITORIAL E DO SISTEMA VIARIO ....uuvviiieiiiiiiiiiiieeeee e 33
6. RESUMO DAS AGOES ......ciiimenirinnnirrnnisrsnsisnnsssrsnsssrsnssssnnssnsnssns 34

7. INDICADORES E METAS PARA A AVALIAGAO SISTEMATICA DAS
ACOES PREVISTAS NO PAI ......cciicrmemnsnnssnsnssnssnssnssnnssnssnnssnnnes 31

8. PARECER TECNICO ....cccuuuuursiisseerrrnnnnnnnnnnsssssssssssessssssnnnnnnnssssss 54

1) COMPORTAMENTO DAS RECEITAS (2014 A 2018): ANEXO I .oevvvvveeeieeeeeeeeeeenennnnns 55
2) COMPORTAMENTO DAS DESPESAS (2014 A 2018) % 1iveeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaeeens 56
3) RESULTADO PRIMARIO (2014 A 2018): 1eeeieeeeeeeeeee e e e e et e e e e e e e e e eeeene e e aeeens 56
4) COMPORTAMENTO DAS RECEITAS (2019 A 2023): ANEXO II ..eeivvvveeiiiieeeeeeeeenennn, 56
5) COMPORTAMENTO DAS DESPESAS (2019 A 2023) % ttteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiieeeaaeeens 57
ANEXO I - COMPORTAMENTO DAS RECEITAS 2014 A 2018.....cceuuveenermnseenssennnes 59
ANEXO II - COMPORTAMENTO DAS RECEITAS 2019 A 2023 ...veeurreesrrmnsrensernnnes 60
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA ....cceuueiemsssermnssssnnsssesnsssssnsssssnnssssnnssssnnnss 61
OSCIMAR JOSE SPERANDIO .. ..uettteeee e eeee e e e et e e e e e et eeeeaeeeee e eeeaeeateeeeeeeeeeennns 61
EQUIPE TECNICA MUNICIPAL cceeeeuuusssssrrrreesssnsssssssssssermeessnssssssssssssmsesssnnnnnnssnnns 62
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO ..couveurieesrmnsermssrenssenssssnsssnnsssnsssnnsssnnsssnnssnnns 63
CONSULTORIA CONTRATADA ......iteuserrnsssernnsssrnnssssnnsssssnsssssnnsssssnsssssnnssssnnssssnnnss 64




MUNICIiPIO DE CAFEARA

Revisao - Plano Diretor Municipal
Plano de Acao e Investimentos - PAI

INTRODUCAO

O Plano de Acdo e Investimentos (PAI) trata do indicativo das acgles e
projetos que terdo prioridade no Plano Diretor Municipal (PDM), resultado da etapa
Diretrizes e Proposigdes, com a hierarquizacdo de investimentos em infraestrutura basica
e social, equipamentos em geral e agdes institucionais.

Nele sdao apresentadas as estimativas de custos de instalacdo e
implantacdo dos programas e projetos para os proximos cinco anos e a compatibilidade
destes custos com a projecdo orcamentaria, analisando a futura capacidade de
investimento e de endividamento do Municipio, bem como as verbas que poderdao advir
de agdes politicas com obtencdo de recursos a fundo perdido.

No PAI Municipal sdo elencadas as propostas para as areas prioritarias
de atuacao.

O PAI é fruto das analises comunitarias e técnicas e esta dividido em
medidas urbanisticas de cunho concreto, diretrizes politicas norteadoras da legislacao do
PDM, de suas leis complementares e de érgaos da administracdo municipal envolvidos
nestas acdes, e entidades publicas a quem a administracdo poderd buscar apoio. As
propostas sao descritas segundo os seguintes eixos de desenvolvimento:

e Protecdo e Preservacao Ambiental;

e Servicos Publicos, Infraestrutura e Saneamento Ambiental;

e Desenvolvimento Socioecondmico;

¢ Desenvolvimento Institucional;

e Desenvolvimento e Ordenamento Fisicoterritorial.

A elegibilidade das acbGes e projetos prioritarios deu-se através do
debate dos problemas e potencialidades encontradas no territério municipal e, neste
processo de discussdo, os principais atores foram: Equipe Técnica Municipal do PDM,
Comissao de Acompanhamento do PDM, Administragdao Municipal, Legislativo Municipal,
Equipe Técnica da Consultoria e, fundamentalmente, a comunidade em geral em seus
diversos segmentos representativos (Conselhos, Associacdes, EMATER entre outros).

As acgoOes contempladas no PAI, que serdo hierarquizadas para o periodo
entre 2018 e 2022, sdo resultantes da etapa Diretrizes e Proposicdes, que demonstra
acoes definidas em curto, médio e longo prazo.

Para definicdo do nimero de projetos prioritarios adotou-se o critério de
estabelecer as principais agbes para cada tema de intervencgdo, respeitando, para tanto,
o periodo dos proximos cinco anos, levando-se em consideragdo o0s seguintes
indicadores:

e Construgdo e consolidacdo da estrutura urbana proposta pelo PDM;

¢ Melhoria nos indices sociais e econdmicos;
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¢ Modernizagdo da administragao, com reducao de custos;

¢ Melhoria na qualificacdao e produtividade;

e Agilidade no atendimento da populagao local.

Desta forma, as acOes foram classificadas em curto (de 1 a 2 anos),
médio (de 2 a 4 anos) e longo prazo (de 4 a 5 anos), sendo estimados valores para a
execugdo das Medidas Urbanisticas e Politicas a serem realizadas, bem como apontadas
possiveis fontes de recursos a quem a administragdo publica podera recorrer, tanto para
financiamento quanto para desenvolvimento de projetos a fundo perdido.

A andlise da capacidade de investimento envolve o ocorrido nos
exercicios de 2013 a 2017 e a projecao do que podera ocorrer nos anos de 2018 a 2022.
Demonstra-se a provavel evolucao das receitas e despesas e o que podera ser gasto em
termos de dispéndio, com investimentos, encargos e amortizacoes.

Cabe destacar que, despesas com manutencdo de atividades e custeio
da Administracao Municipal, inclusive com o pessoal ativo e inativo, ndo serao objeto de
financiamento nem consideradas para efeito de contrapartida dos municipios aos
projetos.

Varias medidas apontadas na construcdo do PDM poderdo ser tomadas
sem custos adicionais aos que o Municipio ja possui, bastando apenas adotar medidas
administrativas de forma a racionalizar e otimizar procedimentos e acdes, especialmente
na area institucional. Isso dard mais agilidade e eficiéncia a maquina administrativa.

Tais previsdes por si s6 ndao asseguram a eficacia do PDM, necessitam
de medidas de implementacdo, desenvolvimento de projetos e acOes efetivas
preconizadas neste Plano.

Nas proposicoes das acbes foram levados em conta o Plano Plurianual
(PPA) e outros planos governamentais setoriais correlatos.

As politicas publicas para a area de saneamento, recursos hidricos,
protecdo do meio ambiente e protecdo e promocgdo da salde também foram levadas em
consideracao na formulagao destas acoes.

Entretanto, os planos e politicas publicas, nos aspectos de
implementacdo podem sofrer alteracGes em funcdo de politicas governamentais ou fortes
impactos na economia, devendo as acdes e metas contempladas serem revisadas e
adaptadas as novas condigbes, quando da sua implantagao.

A compatibilizacdo de planos € um processo bilateral, ja que quase
sempre estes sdo formulados em momentos diferentes, fato que exigira
complementacdes de um ou de outro plano. Os planos, por sua prépria natureza nao sao
estaticos, devendo, sempre que necessario, sofrer adaptagoes e atualizagbes.

Para atribuicdo dos valores estimados para cada agdao foram realizadas
diversas consultas junto a fornecedores, prefeituras que estdo implementando projetos e

executando obras semelhantes, junto a Secretaria do Desenvolvimento Urbano (SEDU)
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do Estado do Parand e, no caso dos produtos, maquinas, veiculos, equipamentos,
softwares, etc., em publicacdes e sites especializados. Entretanto, estes valores sao
estimados levando-se em conta a realidade econ6mica e de mercado atual, o que exigira
da administragdo municipal atualizacdo e adaptacao dos custos conforme detalhamentos
em projetos especificos elaborados e implantados no devido tempo.

A identificacdo de algumas das possiveis fontes de financiamento por si
s6 ndo garante a obtencdo dos recursos, devendo vir acompanhada de projetos

especificos, gestdo administrativa e politica para a concretizacdo de financiamentos.




1. PROTEGAO E PRESERVAGAO
AMBIENTAL
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Um dos principios constitucionais fundamentais norteadores do PDM ¢ a
garantia do direito as cidades sustentaveis. O principio de desenvolvimento sustentavel
passou a ser um componente fundamental do desenvolvimento territorial (urbano e
rural), pelo qual os seres humanos e suas futuras geragdes sao o centro das
preocupacdes e tém o direito a uma vida saudavel e produtiva, em harmonia com a
natureza, conforme dispde o principio 1 da Agenda 21.

No PDM de Cafeara, a protecdo e preservacao ambientais tornam-se a
base do desenvolvimento municipal, interferindo ndo apenas nas agoes diretas, tais como
intervencdo na fauna, flora e recursos hidricos, como também na definicdo de uso do

solo, nas agbes para saneamento ambiental e infraestrutura.

ASPECTOS AMBIENTAIS

Recuperacao e Preservacao Ambiental

Conforme diagnosticado na Avaliacdo Tematica Integrada, o municipio
de Cafeara apresenta poucos remanescentes florestais.

As matas ciliares recebem énfase dentro da recuperacdo ambiental,
pois, como define a Lei Federal n°. 4.771/65 (Cddigo Florestal Brasileiro), tém a fungao
ambiental de preservar os recursos hidricos, a paisagem, a estabilidade geoldgica, a
biodiversidade, o fluxo génico de fauna e de flora, bem como proteger o solo e assegurar
o bem-estar das populagdes humanas. A mata ciliar é area de preservagdo permanente,
devendo ser respeitada uma extensdo especifica de acordo com a largura dos rios,
corregos, lagos, represas e nascentes.

Na busca do ambiente equilibrado entre natural e construido, além de
acdes preventivas (como controlar e disciplinar atividades de potencial impactante e o
uso dos recursos naturais), é necessaria a realizacdo de agdes reparatérias (como plantio
de mudas nas margens de corpos d‘agua). Sdo previstas neste Plano de Acgdo e
Investimentos também agdes de incentivo, cujo objetivo é reduzir e inibir processos que

exaurem 0s recursos naturais, ou seja, deve-se economizar material e energia.

Legislacdo Ambiental Municipal

Além das areas de preservacdo permanente, estabelecidas pela Lei
Federal n°. 4.771/65, existe também no Municipio outras areas que devem ter usos
especiais de acordo com a Resolugdao Conjunta IBAMA/SEMA/IAP n°. 05 de margo de
2008 que define critérios para avaliacdo das areas Umidas e seus entornos protetivos,
normatiza sua conservacao e estabelece condicionantes para o licenciamento das
atividades nelas permissiveis no Estado do Parana.

Em decorréncia das formas de uso/ocupagdo, que na maioria das vezes,
ndo consideram as caracteristicas naturais, gerando uma série de problemas

socioambientais, a criacdo e a implantacao de processos institucionais e sistemas legais
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de regulamentacdo das questGes ambientais no territorio municipal sdo necessarias. O
monitoramento e a fiscalizacdao fazem parte desse processo, assim como a capacitacdo

de funcionarios municipais para lidarem com essa realidade.

Controle de Recursos Naturais

Como a agua é fator limitante para a existéncia de toda e qualquer
atividade urbana ou rural, deve-se estimular e exigir a adequada utilizagcdao e preservacgao
dos recursos hidricos dos municipios. Existe a necessidade de controle e monitoramento
constante da qualidade da &gua utilizada para o consumo humano através da
conservacao dos mananciais de abastecimento.

Outro fator importante para a preservagao dos recursos hidricos é a
conservacao dos reservatérios naturais de agua destinados a garantia da funcionalidade
das estruturas drenantes, mantendo a vazao adequada através de manutencdo periddica.

Cabe destacar que a recuperacao das APPs é fator determinante para a

conservacao dos recursos hidricos.

Arborizacao Urbana

Cafeara possui um plano de arborizacdao urbana, realizado em 2016 que
deve ser implantado, para que ndo ocorra alguns conflitos, como plantio de espécies
inadequadas, espagcamentos irregulares entre as arvores, interferéncia na rede de
iluminagdo publica, rompimento das calcadas formando obstaculos nos passeios.

Em funcdo desta valorizacdo da paisagem urbana que tem inUmeros
efeitos ambientais e estéticos, sdo propostas intervencdes imediatas, assim como,

proporcionar mais areas verdes na sede urbana.

Educagdao Ambiental

A Lei Federal n°. 9.795, de 27 de abril de 1999 - Da Educagcao Ambiental
- exige que os estados e municipios possibilitem a insercdo das questfes relacionadas a
educacao ambiental em todos os niveis e modalidades do processo educativo, em carater

formal e nao formal. J& nos seus dois primeiros artigos deixa isso bem claro:

Art. 10. Entende-se por educacdo ambiental os processos por meio dos
guais o individuo e a coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades,
atitudes e competéncias voltadas para a conservacdo do meio ambiente, bem de uso
comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade.

Art. 29. A educacdo ambiental é um componente essencial e
permanente da educacdo nacional, devendo estar presente, de forma articulada, em

todos os niveis e modalidades do processo educativo, em carater formal e ndo formal.
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Cabe a Administragdo Municipal intervir junto as escolas e a comunidade

para a efetivacdo desse processo, com a inclusdo de atividades e praticas ecologicamente

sustentaveis no cotidiano da populacdo.

ACOES EM

CURTO PRAZO

1

Elaborar e instituir legislagdo ambiental municipal relacionada ao ambiente natural e ao modificado para regulamentagéo e
fiscalizagdo de passivos ambientais.
Estruturagdo de Secretaria do Meio ambiente - setor de licengas ambientais municipais, através a compra de equipamentos
como: GPS, acessérios para topografia, estagdo total, e veiculo para fiscalizagdo.

Estabelecer e gerir programas especificos para o controle de fontes de poluigdo ambiental/ atmosférica, a exemplo de controle de
fumaca proveniente da queima da cana-de-acucar, reduzindo o percentual até chegar ao minimo permitido e até a redugdo total.

Contemplar na legislagdo urbanistica municipal especificidades locais, com artigos e penalidades para:
- coibir a pulverizag&o de agrotdxicos nas proximidades da area urbanizada;
- coibir atividade de aviarios, suinocultura, cultivo de cana-de-agucar, fecularia, curtume de couro, carvoaria e outros
empreendimentos que possam agredir e trazer transtornos a paisagem, conforto e a qualidade de vida dos moradores, préximo a
drea urbana.

Regulamentar a proibigdo e intensificar a fiscalizagdo da instalagdo de barracdes e depdsitos de pesticidas, agrotoxicos,
defensivos agricolas, todo e qualquer produto quimico que possa gerar algum tipo de toxidade nas areas urbanizadas do
Municipio, com excecdo das areas especificas para tais atividades.

31

Desenvolver programas e monitorar a recuperagao e criagdo das reservas legais, bem como auxiliar na promogédo do
reflorestamento das areas ja cadastradas e promover a regularizagdo das areas ndo averbadas nas propriedades rurais.

ACOES EM

CURTO/MEDIO PRAZO

4

Estabelecer parcerias com profissionais e/ou instituigdes qualificadas, buscando reduzir custos, para a realizagdo de mapeamento
detalhado e georeferenciado do uso do solo em Cafeara, bem como para criar uma base de dados Unica, gerando assim,
instrumentos para a revis&o periddica do Macrozoneamento Municipal e do Zoneamento Urbano.

Elaborar projetos de recuperagdo dos solos agricolas degradados pela erosdo ou pela contaminagdo, em parceria com os
proprietarios rurais, instituicdes de ensino e pesquisa e cooperativas

10

Promover campanha de educagdo ambiental junto aos produtores rurais, com intuito de evitar o derramamento indevido de
pesticidas no local dos abastecedouros durante o abastecimento das maquinas ou nas estradas, no percurso entre os
abastecedouros e o local da aplicacdo.

11

Desenvolver programa de limpeza dos residuos sélidos acumulados nos rios, corregos e suas margens. Criar equipe de protegdo,
fiscalizacdo dos corregos, rios e nascentes.

18

Realizar palestras, com auxilio de entidades como a EMATER, para os produtores rurais como meio de promover a
conscientizacdo sobre o uso racional da dgua, do solo e das matas, criando rede de vigildncia coletiva.

19

Criar sistema de fiscalizagdo, autuagdo e monitoramento dos agentes poluidores dos solos e cursos d’dgua na area urbana e
rural; esgotos clandestinos ligados a rede de captagao pluvial; fossas sépticas rudimentares, residuos sdlidos, ferros-velhos,
oficinas mecanicas, atividades industriais e agroindustriais potencialmente poluidoras, lancamento de residuos na area rural.

26

Implantar Plano de Arborizagdo Urbana que estabelega critérios e procedimentos de renovagdo permanente da vegetagdo das vias
e espagos publicos urbanos:
- poda, erradicagéo, plantio, replantio da vegetag&o localizada nas vias publicas do Municipio, com devido treinamento das
equipes municipais e profissionais que executardo esse tipo de servigo com o apoio do IAP;
- definigdo de espécies apropriadas, que se adaptem aos equipamentos urbanos, com orientag&o de profissional habilitado da
Prefeitura Municipal de Cafeara;

- definigdo de largura de passeios com posicdo e dimensionamento das covas, distanciamento da arvore dos cruzamentos, do
posteamento, da sinalizagdo de transito, de abrigos ou pontos de 6nibus e de telefones, mobilidrio e equipamentos publicos;
- previsdo de utilizagdo da calgada ecoldgica;

- manutengdo, intervengdo ou modificagdo em &reas verdes;

- definigdo de sistema de penalidades, punicdo e cobranga de multas no caso de infragbes e de reincidéncia.

28

Incentivar, através de agGes administrativas, institucionais e/ou convénios, a formagdo de agentes ambientais mediante a
realizagdo de cursos promovidos em parceria com as instituigdes de ensino superior regionais, SENAC, SEBRAE, SENAR, entre
outras.

29

Capacitar servidores e/ou contratar empresa especializada para a realizagdo de mapeamento detalhado e georreferenciado do
uso do solo de maneira a gerar instrumento para a revisdo do Macrozoneamento e do Zoneamento Urbano.

ACOES EM

MEDIO PRAZO

6 Aquisicdo de maquinas, implementos e equipamentos para execucdo dos trabalhos e conservagdo do solo e da agua.

8 Aquisicdo de caminhédo para coleta de embalagens de agrotoéxicos.

13 Implantar “Programa Produtor de Aguas” com incentivos e pagamentos por servigos ambientais prestados em parceria com a

Agencia Nacional de Aguas - ANA
20 Promover monitoramento e controle na perfuragdo de pogos, na area urbana e rural, conforme legislagdo pertinente,
licenciamento do IAP, Instituto das Aguas do Parand e licenca municipal para realizacdo dos servigos.
22 Contratar empresa especializada para elaborar o Plano Municipal de Recursos Hidricos de Cafeara.
23 Elaborar e instituir legislagdo ambiental municipal para regulamentagao e fiscalizagdo de passivos ambientais, bem como para
aplicagdo de penalidades as infragdes.

24 Criar e implantar Sistema de Gestdo Ambiental, que habilite o Municipio a exercer plenamente o licenciamento e fiscalizagdo das

atividades de impacto ambiental, de acordo com as normas e legislagbes federais e estaduais vigentes, através da Secretaria de
Servigos Urbanos e Meio Ambiente, com o apoio do Conselho Municipal do Meio Ambiente.
32 Estabelecer parcerias entre setor publico e privado, por meio de apoio técnico, servigos de maquina e fornecimento de mudas

para a implantacdo e manutencdo de areas verdes, atendendo aos critérios de uso e preservagdo dessas areas.

ACOES EM

MEDIO/LONGO PRAZO

14 Criar o Horto Florestal Municipal para fornecimento de mudas nativas aos produtores rurais e as areas de arborizagdo urbanas.
Destinar funcionario para cultivo e formacdo de mudas nativas de arvores em geral.

16 Adquirir veiculo tipo caminhonete e materiais de consumo para execugdo dos trabalhos de protegdo das nascentes.

17 Sensibilizar através de campanhas os estabelecimentos comerciais, industriais, de servigo e também os residenciais de médio e
grande porte quanto aos beneficios econémicos e ambientais do reuso de dgua, aproveitamento da dgua da chuva e da utilizagdo

de sistemas de energia solar ou edlica.

21 Promover estudo para identificagdo de meios para estabelecer sistema de monitoramento conjunto que acompanhe de modo

sistematico, a qualidade hidrica dos mananciais que servem o Municipio. Promover em conjunto com a SANEPAR, para identificar
meios de controle da qualidade das aguas superficiais, principalmente do manancial de abastecimento.
25 Promover condicdes para capacitagdo dos servidores para o exercicio do licenciamento ambiental dos empreendimentos a serem
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implantados no Municipio, especialmente nas areas de maior vulnerabilidade, onde a ocupagdo sera controlada por meio de
diretrizes do poder publico, através da exigéncia a ser criada de:
- Plano de Controle Ambiental Preliminar (PCA);
- Estudo de Impacto Ambiental / Relatdrio de Impacto sobre o Meio Ambiente (EIA / RIMA);
- Estudo de Impacto de Vizinhanga / Relatério de Impacto de Vizinhanca (EIVI / RIV).

27 Implantar a educagdo ambiental nas escolas da rede publica e populagdo em geral, através de projeto que contemple tanto
atividades cognitivas, quanto atividades praticas.
33 Identificar, com o auxilio da EMATER, no Municipio e transformar as dreas verdes em com potencial em Reservas Particulares do
Patrimonio Natural — RPPNS, passiveis de recebimento de ICMS Ecolégico.
34 Criar uma politica agricola com base na vocagdo e potencial do municipio;

- Incentivar e apoiar plantios florestais em consdrcios com culturas do curto prazo (ciclo curto) e alto valor agricola, tornando
assim uma atividade sustentavel;
- Contratagdo de profissionais em culturas perenes para o bom desenvolvimento das atividades sobretudo nas areas consorciadas
(agroflorestas);

- Incentivar e apoiar parcerias entre o campo e a cidade (produtor rural e agentes econdmicos) nos investimentos de
agroflorestas possibilitando assim aos agricultores familiares a investir em projetos sustentdveis e de altissimos rendimentos,
promovendo dessa forma a fixagdo do homem no campo;

- Promover seminarios e dias de campo para divulgar as agGes praticadas e estimular investimentos, bem como difundir técnicas
aplicadas;

- Promover o associativismo visando a organizagdo da produgéo, possibilitando a criagdo de agroindUstrias;

- Promover a qualificagdo dos produtos nas instituigdes publicas e contratagdo de profissionais quando necessario.

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

7 Promover e apoiar campanhas de conscientizagdo sobre o recolhimento de embalagens de produtos defensivos agricolas e
agrotdxicos.
12 Integrar as agGes de iniciativa do Poder Publico, iniciativa privada e da comunidade, visando o desenvolvimento de programas
para recuperagdo e preservacao das matas ciliares, através de aquisigdo de arames, palanques e grampos.
15 Realizar obras de protegdo a nascentes e recuperagdo de fundos de vales, evitando o despejo de aguas pluviais nas areas de
nascentes, conforme o Plano Municipal de Gest&o de Recursos Hidricos de Cafeara, promovendo o despejo num limite minimo de
50 m a jusante das mesmas, com vista a evitar seu assoreamento e a degradacgdo.
30 Promover estudo para viabilizar estrutura fisica e humana para a realizagdo de vistoria e relatério bimestral das areas

ambientalmente frageis, verificando:
- qualidade da agua;
- adensamento vegetal;
- biodiversidade;
- situagdo de processos erosivos e de assoreamentos;
- presenca de edificagbes, ou outras intervencées humanas nocivas.
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ASPECTOS DE INFRAESTRUTURA

Considerando a protecao ambiental, sabe-se que a infraestrutura urbana
interfere diretamente na qualidade de vida das pessoas € no meio ambiente. A falta de
pavimentagdo, galerias de aguas pluviais e esgotamento sanitario, além da destinacdo
incorreta de residuos sdo fatores que potencializam a degradacdao ambiental.

Investimentos em saneamento (abastecimento de &gua, coleta e
tratamento de esgoto, coleta e tratamento de residuos sodlidos, drenagem e
pavimentagdo) diminuem a incidéncia de doencas e internagdes hospitalares e evitam o

comprometimento dos recursos hidricos do Municipio.

Saneamento Basico

Acompanhando a preocupacao das diferentes escalas de governo com
questdes relacionadas ao saneamento, a Lei Federal n°. 11.445 de 2007 estabelece as
diretrizes nacionais para o saneamento, bem como para a politica municipal do setor.
Entendendo saneamento basico como o conjunto de servicos, infraestruturas e
instalagGes operacionais de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza
urbana e manejo de residuos solidos, drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas, a
Lei condiciona a prestacdo dos servicos puUblicos destas areas a existéncia do Plano
Municipal de Saneamento Basico, o qual deve ser revisto periodicamente.

As acdes concernentes ao esgoto urbano de Cafeara procuram
solucionar problemas de contaminacdo do solo e das aguas e prover sistema apropriado

de coleta e tratamento.

Esgotamento Sanitario

O municipio de Cafeara nao possui sistema de coleta e tratamento de
esgotos. A maioria dos moradores ainda utiliza a fossa, na maior parte das vezes
rudimentar, como sistema de tratamento do esgoto domiciliar. Além disso, ha
irregularidades diversas como ligacbes clandestinas em galerias de aguas pluviais e
fossas no passeio publico. As condigdes desta infraestrutura urbana implicam em baixos

indicativos de saude publica e qualidade de vida.

Coleta, Destinagcdo e Tratamento de Residuos

Garantir o aproveitamento dos residuos soélidos trata-se de acdo
prioritdria para o desenvolvimento sustentavel, levando-se em consideracdo a
conservagao ambiental, assim como a valorizagdo social da populagdo que podera vir a
trabalhar com a coleta de residuos. Sistemas associativos ou cooperativos podem ofertar
melhores condigbes de trabalho aos catadores, valorizando o trabalho e gerando renda.
Além disto, a sistematizagdo da coleta e destinagdo adequada de material reciclavel

implica em aspecto pratico (fisico/financeiro) que é a reducao de volume de residuos
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destinados ao aterro controlado, ampliando sua vida util, otimizando processos e

reduzindo custos com o manejo e tratamento.

Pavimentacao, Acessibilidade e Mobilidade Urbana e Rural

Cafeara apresenta boa estrutura viaria, com a maioria de suas vias
pavimentadas, sinalizadas e com dimensdes adequadas ao fluxo. A manutengao das vias
deve ser uma acdo continua do Municipio.

Indica-se para as vias urbanas ainda sem pavimentagao, a utilizagdo do
paralelepipedo ou do bloquete, pois sdo pavimentos que possibilitam maior
permeabilidade das dguas das chuvas. E importante salientar que estes materiais, além
de evitar a sobrecarga do sistema de drenagem, também tém custo e manutencdo
menores, maior vida Uutil e poder de amenizar altas temperaturas, melhorando o

microclima urbano.

Drenagem Urbana

Quanto a drenagem urbana dentro da malha urbana pavimentada,
100% destas ruas possuem sistema de drenagem. Em boa parte das vias que existem
galerias de aguas pluviais, existem também meio-fio e calgada.

Em fungao do tipo de solo da cidade e da facilidade do fen6meno erosivo
nesta regido, € quase imprescindivel que exista nas cidades um tratamento superficial
dos solos e se crie condicdes de captagdao das aguas pluviais para facilitar o escoamento
das aguas sem comprometimento do solo. A rede de drenagem de aguas pluviais é
essencial na cidade devido ao tipo de solo da regido. Recomenda-se que o0 mesmo seja
periodicamente inspecionado e, quando for o caso, desobstruido e/ou desassoreados as
tubulacdes e/ou os coletores.

A impermeabilizacdo aumenta o volume e a velocidade da agua da
chuva que escoa e ndo infiltra o que pode sobrecarregar o sistema de drenagem ou
causar problemas erosivos nas areas dos emissarios finais. Por tal motivo, o melhor

pavimento é o tipo semipermeavel (blocos de cimento ou paralelepipedo).

Recuperacao da Paisagem Urbana
A protecao, manutencdo e melhoria da paisagem urbana, ajudam a

potencializar os valores civicos, tornando o ambiente agradavel aos moradores e turistas.

Iluminagao Publica

A iluminacdo publica é essencial a qualidade de vida e a melhoria deste
servico proporciona qualificacdo da imagem da cidade, contribuindo para o
desenvolvimento social e econémico da populagao. Esta diretamente ligada a seguranga,
além de proporcionar embelezamento as areas publicas urbanas, favorecendo o turismo,

o0 comércio, e o lazer noturno.
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ACOES EM CURTO PRAZO

1 Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Bésico, em conformidade com a Lei Federal n°® 11.445/2007, composto pelos eixos:
Abastecimento de Agua, esgotamento sanitario, drenagem Urbana e Aguas Pluviais e residuos Sdlidos.
2 Criar e instituir Conselho e Fundo de Saneamento Basico, com recursos proprios municipais, visando a ampliagdo dos servigos
publicos de saneamento ambiental.
5 Promover estudo como meio de estabelecer mecanismos para possibilitar o abastecimento das populagdes rurais dispersas com
agua potavel.
7 Realizar estudo e levantamento de todas as fossas na area urbana e rural, que servird de subsidio para a instituicdo de sistema de
monitoramento desse tipo de equipamento.
12 Adquirir caminhdo compactador de lixo.
14 Reavaliar a capacidade de suporte do aterro sanitario.
15 Elaborar e implantar o Plano de Gestdo Integrada de Residuos Soélidos, dando destinagdo correta a residuos especiais (entulho de

construgdo civil, pneus, eletronicos, pilhas/baterias, ldmpadas - logistica reversa, residuos volumosos e rejeitos do abatedouro e da
criagdo de suinos.

AGAO EM CURTO/MEDIO PRAZO

8 Estimular através de incentivos fiscais, a implantagdo de empresas que tenham como atividade processos de reutilizagdo e
reciclagem da coleta seletiva.
9 Aperfeigoar a coleta seletiva priorizando atividades complementares para atuagdo das associagGes e/ou cooperativas, de forma
auténoma ou através de parcerias, nas etapas dos processos de coleta seletiva, separagdo, comercializagdo, reaproveitamento e
reciclagem dos residuos sdlidos.
10 Adquirir drea, construir e equipar entreposto para a separagdo e armazenagem de residuos provenientes da coleta seletiva.
13 Atualizar a taxa de coleta de lixo e atingir 100% de coleta nas areas urbana e rural.
20 Promover a pavimentagdo, estruturar a malha urbana, no sentido de melhoria do transito e estruturar o passeio publico em geral a
fim de garantir a mobilidade e acessibilidade. Retirara as fossas das calcadas.
26 Elaborar cartilha de arborizagéo urbana e incentivar o plantio das espécies pré-definidas visando a arborizacéo urbana.
27 Ampliar o sistema de iluminagdo publica para as areas ainda ndo atendidas, principalmente nas vias de maior trafegabilidade de
pedestres e nos novos loteamentos, bem como promover o rebaixamento das luminarias nas areas da Sede que possuem conflito
entre estes equipamentos e a arborizagdo urbana.
Instalagdo de iluminag&o publica na area destinada as indUstrias no municipio.
28 Promover o rebaixamento da iluminagdo publica, principalmente nas vias de maior trafegabilidade de pedestres e/ou de maior

interesse a comunidade e ainda implantar esse tipo de iluminacdo nas vias ndo atendidas por esse servico.

ACAO EM MEDIO PRAZO

17 ‘

Adquirir maquinas e carretas para transporte do material triturado, proveniente da poda e corte de vegetagdo urbana, utilizado para
compostagem e posterior adubagem das mudas produzidas no viveiro municipal.

ACAO EM MEDIO/LONGO PRAZO

16

Realizar obras complementares no aterro controlado, garantindo a manutengdo e manejo adequado dos residuos sélidos, com a
construgdo de estrutura adequada para a triagem e destinagdo de reciclaveis para enfardamento e orgdnicos para compostagem.
Buscar o Licenciamento Ambiental para operagdo.

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

3 Promover a manutengdo e monitorar a qualidade da dgua dos pogos de abastecimento comunitario.
Ampliar o Sistema de Abastecimento de Agua, e implantar o Sistema de Esgotamento Sanitario, urbano e rural.
4 Desenvolver campanhas educativas voltadas a redugdo do desperdicio da dgua potdvel, através de palestras e da distribuigdo de
material informativo.
Fazer um controle de perdas.
6 Intervir junta @ SANEPAR e a FUNASA, para promover a implantagéo de sistema de esgotamento sanitario no Municipio — coleta e
tratamento.
11 Manter a coleta diferenciada de residuos sdlidos, realizando, paralelamente, campanha educativa com folder explicativo a
populagdo, incrementando a coleta seletiva de residuos recicldveis, definindo itinerdrio, frequéncia e transporte a galp&o de
recebimento e fornecendo recipientes adequados aos moradores para coleta diferenciada.
18 Estruturar a malha vidria rural através da:
- execugdo de obras de readequagdo e cascalhamento de estradas rurais;
- promover a melhoria do acesso as propriedades e comunidades rurais;
- garantia de manutengdo das estradas rurais utilizadas para realizagdo do transporte escolar e escoamento da safra, realizando
com frequéncia obras/servigos de recuperagdo e conservagdo, inclusive das cabeceiras das pontes e dos bueiros.
19 Promover a pavimentagdo das vias da area urbana da sede municipal, identificando e priorizando aquelas de maior interesse para a
comunidade.
21 Executar vistoria anual das galerias de dguas pluviais para verificar ligagdes clandestinas de esgoto e possiveis obstrugdes e
penalizar os proprietarios segundo legislagéo pertinente.
22 Ampliar a rede coletora de aguas pluviais nas vias ainda ndo atendidas e construir emissarios finais, com dissipadores de energia,
para os corpos hidricos.
23 Estimular a implantag&o e construgdo de calgadas ecoldgicas com vista a infiltragdo de dguas pluviais e conceder incentivos a
populagdo de baixa renda para a devida execugdo e manutengdo/conservagao.
24 Incentivar a construgéo de muros e calgadas em lotes e espagos vazios ou edificios, com vistas a melhoria estética da paisagem na
zona urbana e conceder incentivos a populacdo de baixa renda para a devida execugéo.
25 Implantar taxa de IPTU progressivo, nos lotes e espagos vazios desprovidos de muros e calgadas, onde o asfaltamento e o meio fio
estejam implantados.
29 Promover a pavimentagdo das vias das areas urbanas da sede municipal, identificando e priorizando aquelas de maior interesse
para a comunidade e observando as normas da ABNT de acessibilidade universal.

30 Asfaltar aproximadamente 2 km e o acesso a cidade pela Pr 317
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As possibilidades de insergdo no processo produtivo sao o fator de maior
influéncia na qualidade de vida da populacdo. A partir da geracdao de trabalho e renda
incrementa-se o capital de giro no Municipio e criam-se condicbes para o
empreendedorismo nas areas de potencial econdmico de Cafeara.

Ao poder publico cabe prover servigos de qualidade para que ndo ocorra
a emigracdo daqueles que, pelo aumento do poder aquisitivo, podem buscar, por
exemplo, educacdo e saude em instituicdes privadas em cidades maiores (onde se
encontram os servigos mais diversificados). Mas principalmente, o governo deve servir
toda a populagdo como ente representativo em prol do bem comum. Por isto, o conceito
de desenvolvimento entendido neste PDM ndo se restringe apenas ao crescimento
econémico indicado pelo produto interno bruto (PIB) ou pela renda per capita. O
desenvolvimento é “socioecondmico”, ou seja, inclui moradia, educacao, nutricdo, saude

e assisténcia social com agdes correlacionadas.

ECONOMICO

O desenvolvimento econdmico do Municipio depende de agdes que
venham ao encontro das potencialidades e anseios da comunidade, no sentido de
fomenta-las, oportunizando condicGes para atrair novos investimentos e tecnologias,
prevendo a inclusdo social participativa do trabalhador e investindo na qualificacao
profissional, inserindo jovens e trabalhadores no mercado de trabalho.

Serdo previstas agoes voltadas a agropecuaria, industria e comércio.
ACOES EM CURTO PRAZO

1 Identificar possiveis linhas de crédito para renovagdo dos equipamentos e implementos e consequentemente qualificagdo da
populagdo.

2 Sensibilizar os agentes econémicos do Municipio para necessidade de agBes conjuntas planejadas.

3 Criar o Conselho e Fundo Municipal de Agricultura.

ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO

13 Promover estudos para identificagdo de meios para estabelecer sistema de controle sobre o uso atual das terras do Municipio,
levantar sua aptiddo agricola e estrutura fundiaria, visando o estabelecimento de politicas agricola, tributaria e de urbanizagdo.
14 Estimular a explorag&o agropecudria por meio de praticas agroecoldgicas através de agBes administrativas, institucionais e/ou de
convénios que promovam campanhas, cursos e outros incentivos.
17 Aquisicdo de dois veiculos para implementacdo dos programas de recuperagdo de nascentes e conservacao de solo e agua.
19 Promover a aquisigdo de terreno para a construgdo de dois barracoes e implantagdo do Centro de Geragdo de Renda na Sede

Municipal para cursos em geral.

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

4 Incentivar os mini e pequenos produtores rurais, no que se refere a modernizagdo tecnoldgica, capacitagdo técnica e a elaboragéo
de carta de aptiddo para solicitagdo de financiamento junto aos Programas Estaduais e Federais.
5 Estimular e fortalecer os processos de organizagdo dos agricultores, apoiando formas alternativas de comercializagéo de insumos e
produtos, facilitando também o acesso ao crédito agricola de custeio e investimentos.
6 Incentivar a diversificagdo da produgdo agricola, principalmente nas pequenas propriedades rurais, promovendo rotagdo de culturas
para recuperagdo e manejo adequado dos solos, através de acompanhamento técnico da Secretaria Municipal, Cooperativas,
Iniciativa Privada, EMATER e SENAR.
7 Desenvolver a agricultura orgénica, promovendo a articulagdo e associagdo dos produtores no processo de certificagdo da produgéo.
8 Adquirir equipamentos, veiculos, maquinas para a garagem e o almoxarifado, visando a melhoria e atualizagdo da frota municipal.
9 No turismo, fortalecer os setores de meio ambiente e turismo, criando uma cartilha de informagdes, estimulando a atividade
turistica urbana e rural, como fonte de renda e incremento do mercado de trabalho, através da divulgagdo mais ampla dos eventos
realizados no Municipio e da exploragdo adequado dos atrativos existentes.
10 Capacitar servidores e/ou contratar empresa especializada para elaboragéo do Plano de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel
para Cafeara levando em consideracdo a vocagdo agricola do Municipio.
11 Fortalecimento dos elos das cadeias produtivas desde a producdo até a comercializagdo. Fortalecer as cooperativas e associagdes.
Articulacdo entre os agentes econdmicos do Municipio.
12 Aquisicdo de patrulhas rurais - tratores e implementos. Aquisigdo de lavadores, despolpadores e desmuciladores de café. Aquisigdo
de veiculos, kit para inseminagdo - botijdo de nitrogénio, aplicador de sémen e sémen. Aquisigdo de kit completo para andlise de
agua para piscicultura. Aquisicdo de materiais e equipamentos para andlise de solugdo do solo, da dgua de irrigagdo, veiculo,
material de escritdrio, nivel ético, entre outros.
15 Criacdo de programas municipais:
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- Conservagdo do solo e da agua
- Recomposigdo de areas de preservagdo permanente
- Recuperagdo e preservagdo de nascentes
- Aquisigdo de corretivos de solo
- Aquisigdo de terrenos para construcdo de um terminal de calcario.

16 Incentivar a diversificagdo da produgdo agricola, principalmente nas pequenas propriedades rurais, promovendo rotagdo de culturas
para recuperagdo e manejo adequado dos solos, através do acompanhamento técnico da Secretaria Municipal de Agricultura,
Cooperativas, Iniciativa Privada e EMATER.

18 Realizar parcerias com a iniciativa privada a fim de incentivar o ecoturismo. Revitalizagdo do parque ecoldgico. Construgdo de
quiosques, museu e um Centro de Educacdo Ambiental. Implantacdo do horto florestal na RPPN Asia menor.
20 Promover incentivos a implantagdo de indUstrias e agroindUstrias, através de beneficios como a adequagdo dos tributos municipais
para favorecer o ingresso de novas empresas no Municipio.
21 Promover a aquisigdo de terreno para a implantagdo do Parque Industrial e para a construgdo de barracdes industriais e
implantagdo de industrias de beneficiamento de frutas no parque industrial.

22 Promover a melhoria da qualificagdo profissional da populagdo através de convénios com o SINE, SENAC, SESI/SENAI, SENAR e

outros drgdos governamentais e ndo governamentais para facilitar cursos profissionalizantes para as empresas que demandam méao
de obra.
23 Adquirir equipamentos, veiculos, maquinas para a Divisdo de Obras e Servigos Rurais e Urbanos, tais como:

- 01 motoniveladora
- 01 caminh&o basculante de 14m3
- 02 caminhdes basculantes de 5m3
- 01 rolo compactador
- 01 retroescavadeira
- 01 escavadeira hidraulica
- 01 trator de esteira
- 01 pa carregadeira
- 01 caminh&o coletor de lixo de 5m3.

24 Incentivar a formalizagdo de microempresas através de incentivos fiscais, a melhoria da qualidade das mesmas e capitalizagdo em
pequenos negdcios.

25 Apoiar iniciativas particulares de abertura de estabelecimentos voltados ao turismo como restaurantes, pousadas, pesque-pague,
entre outros, através de incentivos fiscais.

26 Construcdo do patio de veiculos da Agricultura

27 Construcgdo de cinco barracdes industriais

s

Sauade

As acgOes prioritarias devem garantir a populagcdo o acesso ao
atendimento qualificado no setor, através da adequacdo da infraestrutura e
modernizacdo dos sistemas das unidades de salde, bem como da disponibilizacdo de
servicos basicos e da promogao de rotinas de tratamento, do desenvolvimento de
politicas de prevencdo de doencas e da ampliagdéo da oferta de atendimento

especializado.

ACOES EM CURTO PRAZO

1 Estimular e garantir a ampla participacdo da comunidade na elaborag&o, controle e avaliagdo da Politica de Saiide do Municipio.

2 Adquirir veiculos para o setor de salde, priorizando trés ambuléncias para atendimentos de emergéncia e urgéncia, dois veiculos
de médio porte (Van) e dois veiculos de grande porte (Micro-6nibus) e dois veiculos de pequeno porte para o transporte de
pacientes com consultas ja agendadas. Realizar a manuteng&o dos veiculos utilizados no setor. Essa quantidade faz-se necessaria
visto a disténcia entre o municipio e a referéncia.

3 Estimular a articulagdo com os agentes de educagdo, a difusdo de conhecimentos basicos sobre satde e higiene bucal - Programa
Saude na Escola.
4 Construir Academia de Sadde no Municipio.

Construir especo fisico com infraestrutura adequada para arquivos.
Construir espaco fisico para guarda demoveis e equipamentos.
Construir especo fisico para gabinete de odontologia na UBS.
Reforma na UBS e UPASF.

5 Implementar as atividades da Estratégia Saide da Familia ampliando o atendimento domiciliar as familias com dificuldade no
acesso aos servigos de saude bem como as Unidades Basicas de Saude.
8 Promover a informatizagdo da Secretaria Municipal de Saude interligando-os a todas as unidades de salde locais e buscando a

atualizagdo do Sistema de InformagBes de Saude (Municipal, Estadual e Federal) para subsidiar o planejamento, a execugéo e a
avaliagdo das ag0es e servigos. Os dados informatizados devem fazer parte do sistema integrado de informagdes como ferramentas
de geoprocessamento previsto em proposicédo de desenvolvimento institucional.

9 Adquirir equipamentos de informatica para a Secretaria Municipal de Salide, necessarios aos servigos técnicos e administrativos da
UBS e UAPSF.
10 Controlar o fornecimento de medicamentos da Farmacia Basica, através da informatizagdo e otimizagdo do processo de

cadastramento dos pacientes que necessitam de medicamentos de uso frequente ou controlados. Ampliar a relagdo de
Medicamentos Essenciais (REMUME) conforme necessidade.

13 Promover condicdes para a capacitacdo de motoristas da saude para atendimento de primeiros socorros.

ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO

6 Ampliagdo da garagem da UBS e construgdo de garagem na UAPSF.
12 Buscar parcerias com instituigdes de ensino para a realizagdo de cursos de capacitagdo para os profissionais da area de saude,
incluindo todos os setores relacionados a saude.
14 Ampliar a oferta de especialidades médicas, nas areas que apresentam maior caréncia no Municipio, através de parcerias e
convénios.
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AGOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

7 Promover a manutengdo do Sistema de Vigilancia Sanitaria no Municipio, ampliando sua area de atuagdo, através de
reaparelhamento do setor:
- monitoramento da operagdo e manejo do aterro controlado
- identificagdo e fiscalizagdo das ligagdes clandestinas de esgoto na rede de captagdo pluvial ou langadas diretamente nos cursos
d'agua
- monitoramento do acondicionamento e destinagéo final dos residuos de satde
- prevengdo e controle de doengas
- intensificagdo e manutengdo, segundo as especificidades municipais, dos programas e servigos de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria
- fiscalizar a qualidade ambiental das areas residenciais para evitar doengas causadas pelos residuos domésticos e industriais
- desenvolver programas e campanhas, sobre questdes diretamente ligadas a saude publica, tais como: prevengdo de doengas
sexualmente transmissiveis, gravidez precoce, planejamento familiar, cuidados com a maternidade, prevengdo de cancer, satude
bucal, saude e higiene pessoal, combate as drogas, doacéo de sangue e de 6rgdos, entre outros.

11 Adquirir equipamentos e materiais necessarios aos servigcos técnicos da UBS e UPASF (laboratério, odontologia, fisioterapia,
enfermagem, vigildncia sanitdria e endemias, sala de urgéncia e emergéncia).
15 Fazer parcerias com instituigdes de ensino para a realizagdo de palestras para a populagdo, alunos das escolas municipais e

estaduais, centros de educagdo infantil, com pessoas especializadas, médicos, enfermeiros, dentistas e psicélogos, sobre educagdo
sexual, vacinas, dengue e outras doengas em geral, através de parcerias com instituicdes de ensino, empresas qualificadas ou
profissionais do Municipio.

16 Construcdo da garagem do posto de saude
17 Adquirir instrumentos musicais para desenvolver atividades musicais. E instrumentos para fanfarra.
18 Implantar Projeto comunitdrio de Fanfarra.
19 Adquirir veiculo (van) para projeto mdvel de leitura.
Educacao

No setor da educacgdo, as principais agdes estdo relacionadas a garantia
de acesso a educacdo e a qualificagdo profissional, da democratizagdo do ensino através
do processo participativo, estimulando a permanéncia do aluno na escola e garantindo a
equidade educacional.

A rede escolar de Cafeara tem suprido a demanda até o momento. No
entanto, a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes prevé ampliacdo e
construcdo de espaco fisico proprio para os equipamentos que ja apresentam deficiéncia

em relacdo a falta de espaco fisico para o desenvolvimento das atividades.

ACOES EM CURTO PRAZO

1 Implantar o Plano Municipal de Educacdo.
2 Adquirir materiais didaticos e pedagdgicos, brinquedos pedagdgicos, parque, equipamentos de multimidia, laboratério de ciéncias
para equipar a rede publica Municipal.

3 Implantar em todas as escolas, laboratdrios de informatica com acessibilidade a Internet.

4 Instituir o Plano de Carreira para os profissionais de servigo e apoio Escolar Municipal. Incluir no plano de carreira os profissionais
de servigo e apoio escolar municipal (psicélogo, bibliotecario, musico).

5 Aperfeigoar / atualizar o Plano de Carreira e o Estatuto do Magistério Municipal, regularizando os profissionais da educagéo de
acordo com a funcgdo que exercem e tempo de servico no Magistério.

6 Realizar manutengdo dos servigos de aquisicdo, preparo e distribuicdo da merenda escolar. Enriquecer a Merenda Escolar com

frutas, legumes e verduras, preferencialmente produzidas no Municipio e/ou regido.
10 Construir espago fisico para funcionamento da creche e educagéo infantil.

Construir, reformar e ampliar o espaco fisico adequado para o funcionamento do ensino da rede municipal em tempo integral.
Construir auditério municipal (Cultura).

11 Reformar, ampliar e adequar o espaco fisico do CMEI S&o Judas Tadeu.
Reformar, ampliar e adequar o espago fisico da escola municipal.
Implementar e adequar o espaco fisico para biblioteca nas escolas da rede Municipal.

22 Construir espago fisico para o0 museu municipal.
23 Reforma e ampliacdo do espaco fisico para Secretaria de Educagdo.
24 Adquirir mobilidrios e equipamentos para a Secretaria de Educacdo.

ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO

7 Implantar sinalizagdo de transito em frente as escolas e colégios, construgdo de ponto de dnibus para transporte escolar.

8 Implementar os servicos de aquisicdo de produtos da agricultura familiar em parceria com a secretaria de agricultura.

9 Adquirir veiculo destinado para transporte de merenda escolar. Adquirir veiculo para secretaria de educagdo e cultura.
Adquirir veiculo (van/6nibus) para transporte escolar.

12 Adquirir méveis, equipamentos e livros de literatura infantil para a sala de leitura das escolas da rede municipal.

15 Adquirir méveis, equipamentos e utensilios para as cozinhas das escolas da rede Municipal.

16 Adquirir mobilidrio e equipamentos para as salas de aula das escolas da rede Municipal.

5 Ampliacdo, reforma e construcdo da Escola Municipal

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

13 Reformar e ampliar o espago fisico da biblioteca cidadd do municipio.

14 Adquirir méveis, equipamentos e livros para a biblioteca cidada.

20 Construir um espaco fisico (casa) para realizar projetos artisticos e culturais.
21 Construir espago fisico para Casa da Cultura.
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Cultura
As atividades culturais de Cafeara sao desenvolvidas pelo Setor de

Cultura da Secretaria de Educacdo, Cultura, Esportes e Lazer.

Turismo

O Municipio possui um Inventario devendo servir como base de
informacdes para o futuro planejamento turistico, visando otimizar a utilizacdo dos
recursos naturais e culturais do Municipio.

Cafeara ainda ndo possui uma demanda turistica que faca da localidade
um centro de visitagdo, apesar de todos seus atrativos naturais, histéricos e culturais.
Entretanto, os visitantes crescem anualmente devido seus atrativos naturais, culturais,
histéricos e seus eventos.

Sdo necessarios investimentos tanto do poder publico na publicidade do
Municipio como um todo, quanto do setor privado para oferecer servigos que tiram
melhor proveito dos potenciais turisticos (servigo de guias turisticos e instrutores,

fornecimento de equipamentos, hospedagem, alimentacgdo, transporte coletivo, etc.).

Esporte e Lazer

As praticas esportivas e de lazer sdo coordenadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes. A Secretaria desenvolve atividades na area
urbana e na zona rural através de jogos interativos entre as comunidades. As prioridades
em Cafeara buscam garantir aos cidaddos acesso a atividades esportivas, de lazer e
recreacdo, como meio de incrementar a qualidade de vida, através de reestruturacdo e

da implantagao de espacos propicios.

ACOES EM CURTO PRAZO

1 Criar o Conselho e o Fundo Municipal de Cultura, viabilizando junto ao Poder PUblico recursos para o resgate da Cultura dentro do
Municipio.
2 Elaborar o inventario e calendario turistico do municipio de Cafeara, identificando:
- as festas tradicionais, tipicas, folcldricas e culturais realizadas no Municipio, elaborando um calendario destas atividades
- espagos culturais como base para o reconhecimento do potencial objeto de incentivo
- marcos/monumentos referenciais para a comunidade, inclusive o patrimonio natural, explicitando as estratégias de abordagem e
relagbes estabelecidas pela comunidade

- dreas que contenham elementos histdricos e paisagisticos e se configuram como oportunidades de desenvolvimento cultural.
6 Aquisicdo de 6nibus destinado ao transporte de grupos de atividades culturais.
7 Viabilizar oficinas e projetos com profissionais especificos das areas de danga, teatro, musica, canto e instrumentos, para as

criangas, adolescentes, jovens e idosos.
13 Construgdo de espagos adequados para guarda de material esportivo e instrumentos musicais, nos gindsios e quadras de esporte da
cidade.
14 Revisar a funcdo de areas institucionais, de modo a permitir implantago de parques e pragas nas dreas remanescentes.
15 Desenvolver campanha de incentivo ao jovem a pratica de esportes, com prémios e ajuda de custo nas viagens para participar de
torneios e campeonatos.

19 Aquisicdo de veiculos exclusivos para o transporte de atletas.
21 Promover a demarcagao e definir amparo legal para as Areas de Interesse Ambiental - AIA.

Desenvolver manual com critérios (urbanisticos e ambientais) para a elaboragdo de projetos que visem a utilizagdo das Areas de

Interesse Ambiental - AIA, com desenvolvimento de atividades ligadas ao turismo, lazer e recreagao da populagdo e visitantes,

visando a recuperacdo e protecdo da vegetacdo natural.
22 Elaborar e implementar programa especifico para construgdo, ampliagdo, reforma, remodelagdo, conservagdo e manutengdo das
areas verdes, de lazer, parques, pracas e jardins existentes, incluindo a recuperagdo da vegetacdo e infraestrutura existente.

24 Realizar parcerias com a iniciativa privada a fim de incentivar o ecoturismo e o turismo rural, favorecendo a publicidade.

ACOES EM MEDIO PRAZO

11 Instalar equipamentos de ginastica nas pracgas, para atender a demanda de todas as faixas etarias.
20 Promogao de corrida de rua em Cafeara.
Criacdo e promogdo de campeonato municipal e regional de Futsal.
23 Plano de incentivos e investimentos para aquisigdo, modernizagdo, reforma de empreendimentos, relacionados a economia cultura e

turismo, para o desenvolvimento de hospedagens, pousadas, hotéis, restaurantes, hotel fazenda, chalés e afins.
Elaborar e executar Projeto de Sinalizagdo Turistica.
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ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO

4 Adequar os edificios publicos do setor ao uso de pessoas com necessidades especiais
5 Adquirir equipamentos de dudio e video para ser utilizado nos eventos culturais. Adquirir material cenografico para realizagdo de
oficinas de teatro. Aquisicdo de instrumentos musicais destinados a atividades culturais.
8 Realizar projetos pela biblioteca municipal de leitura, oficina de teatro, de dramatizag&o, laboratério de redagdo, entre outros, para
alunos da rede publica e comunidade em geral.
9 Transformar a escola em espago de criagdo e produgdo da cultura, através das propostas e préticas curriculares.
10 Promover concursos e exposigdes municipais, com ou sem concesséo de prémios, fomentando a produgéo e possibilitando a
divulgacdo publica de trabalhos de qualidade produzidos.
12 Construir pista de atletismo, pista de caminhada com academia ao ar livre, ciclovias, pista de skate, gindsios de esporte, quadras de
areia, campo society e salas de jogos.
16 Aproveitar o potencial de lazer / recreagdo / esporte de escolas, ruas, pragas, avenidas e outros espagos publicos.

Utilizar as escolas publicas como espagos para a pratica de esportes / lazer e atividades culturais pela comunidade.
Adequar os espagos publicos da cidade para que sejam multifuncionais, possibilitando o exercicio de atividades esportivas,
recreacionais, culturais e de lazer.

17 Criagdo de escolas de futebol nas categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17.
Criagdo de escolas de voleibol, natagdo e basquetebol.
Apoio ao time de futebol de Cafeara em prol de melhorar seu desempenho nas competicées regionais.

18 Aquisicdo de material esportivo.

25 Ampliagdo, reforma e melhorias no Ginasio de Esportes

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

3 Promover evento semanal, quinzenal ou mensal, como bailes ou feiras noturnas com apresentagdo musical e danga ou jogral de
criangas, favorecendo o comercio local, inclusive os produtores rurais.

SOCIAL

As acdes desenvolvidas abrangem a populagdo urbana e rural nas
diversas faixas etarias, as quais sdo realizadas através de servigos socioassistenciais
governamentais e ndo governamentais de protecdo social basica e especial.

A Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania desenvolve um amplo e
importante trabalho e para isso conta com equipe multidisciplinar formada por:
assistentes sociais, psicdlogos, orientadores sociais, auxiliares administrativos, entre
outros profissionais. Tem como objetivo promover agcées de forma integrada as politicas
setoriais, considerando as desigualdades socioterritoriais, visando seu enfrentamento, a
garantia dos minimos sociais, ao provimento de condicGes para atender contingéncias
sociais e a universalizacdao dos direitos sociais.

O 6rgdo gestor esta localizado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e é responsavel pela coordenacdo e organizacdo da politica de
Assisténcia, conforme os parametros estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia
Social. Nas acdes que envolvem o desenvolvimento social priorizam-se ampliagdo e
reforma nos equipamentos publicos para garantir o atendimento educacional, cultural, de
esporte, lazer e recreacao, bem como de assisténcia social e saude publica da populacdo,
assim como a adequacdo dos equipamentos existentes a Norma Brasileira 9050 (NBR
9050) de acessibilidade universal.

As principais acbes no campo da assisténcia social buscam melhorar a
parte organizacional do setor para que sejam desenvolvidas, de fato e com qualidade,
atividades assistenciais contra a exclusdo e desigualdade social, bem como de geragao de
trabalho e renda. Ou seja, Cafeara devera preocupar-se com levantamento, analise e

decisdo relativas a realidade da sociedade.
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ACOES EM CURTO PRAZO

1 Ampliar o sistema informatizado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, favorecendo a sua integragdo com os demais setores
publicos.
2 Adquirir veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para uso de todos os setores da area social.
Adquirir veiculo para o CRAS.
3 Elaborar e implantar Plano de Carreira, Cargos e saldrio para os trabalhadores do SUAS, conforme preconiza o documento da Norma
Operacional Basica/ Recursos Humanos-NOB/RH.
4 Elaborar mapeamento e diagndstico atualizado do territério apontando situacdes de vulnerabilidade social e pessoal.
7 Regulamentar um percentual de financiamento para os projetos e programas sociais destinados a maternidade, crianga, adolescente,
jovens, adultos e a terceira idade, aumentando de 3% para o minimo de 5%.

ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO

6 Realizar diagnéstico sobre o publico alvo das politicas assistenciais e elaborar mapeamento através de um sistema informatizado e
georreferenciado - SIG, apontando situagdes de vulnerabilidade social e pessoal e manté-lo atualizado, implantando instrumentos de
informagdes integrados entre os setores de educagéo e salide, bem como de monitoramento e avaliagéo da rede sécio assistencial do

Municipio.
8 Desenvolver programa de acompanhamento das criangas e adolescentes em situagdo de risco, mediante agdes socioeducativas e
preventivas, trabalhando junto as familias, garantindo sua integragdo junto & comunidade.
9 Adquirir equipamentos e mobilidrios para o CRAS, CREAS, SCFV, SMAS/Orgéo Gestor.
10 Construir espago fisico com infraestrutura adequada para o funcionamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

- CREAS, de acordo com orientagdes operacionais obrigatérias do MDS- Ministério de Desenvolvimento Social.
Ampliar e Adequar espago fisico do Centro de Convivéncia de Crianga, Adolescente, Pessoa com Deficiéncia e Pessoa Idosa de
Cafeara— SCFV, conforme orientagdes operacionais obrigatérias do MDS- Ministério de Desenvolvimento Social.

11 Aquisicdo de Academia ao ar livre - terceira idade.
12 Construgdo do CRAS e Secretaria da Assisténcia Social
13 Construcdo do Conselho tutelar

ACOES EM MEDIO/LONGO PRAZO

5 Construir espago fisico com infraestrutura adequada para o funcionamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social/6rgdo gestor,
de acordo com o que preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS.
Construir espago fisico com infraestrutura adequada para o funcionamento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, de
acordo com orientagdes operacionais obrigatérias do MDS- Ministério de Desenvolvimento Social.

Habitagao

No dmbito das necessidades habitacionais, Cafeara deve focar em agoes
que criem instrumentos Uteis para buscar auxilio junto aos governos estadual e federal,
contando com auxilio da iniciativa privada para a implantacdo de programas e projetos.

O objetivo é universalizar o acesso a moradia digna, reduzindo o déficit
habitacional ja nos cinco primeiros anos de implantacdo do Plano Diretor (periodo de

abrangéncia do PAI), nas areas urbanas e no espaco rural.

ACOES EM CURTO PRAZO

1 Criar a Secretaria de Habitagdo Social.
2 Convidar representantes de entidades de classe, CREA - Conselho de Engenharia e Agronomia ou CAU - Conselho de Arquitetura,
para participar do Conselho.
5 Cadastrar familias carentes, a fim de promover em ordem de prioridades as acdes necessdrias para a solugéo de déficit habitacional.
7 Promover a regularizagéo de terrenos ocupados sem a devida documentagdo de posse;
Compra e desapropriagdo de terrenos para construgdo de moradias;
Desapropriacdo de areas declaradas de utilidade publica.

ACOES EM CURTO/MEDIO

| 8 | Elaborar o Plano Local de Habitacdo de Interesse Social - PLHIS

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

3 Apoiar e desenvolver cooperativas de habitagdo popular, mediante assessoramento incluindo aperfeigoamento técnico de suas equipes
obtendo melhores padrdes de assentamento.
4 Identificar as dreas do municipio com possibilidade de desenvolvimento de projetos de habitagdo de interesse social e adquirir estas
areas para implantacdo de novos loteamentos e para a construgdo de unidades habitacionais de interesse social.
6 Construir unidades habitacionais para sanar o déficit municipal diagnosticado na Avaliagdo Tematica Integrada.

Seguranca Publica

O Municipio tem seu setor de seguranca composto por uma delegacia de
policia civil e pelo destacamento da policia militar, que estd localizado no prédio da
delegacia. As agOes prioritarias em seguranga publica do Municipio procuram disciplinar

as atividades urbanas assim como turisticas e o comportamento coletivo. Proporcionar

22




Wy MUNICIPIO DE CAFEARA o
' Revisdo - Plano Diretor Municipal Fadct o/

Plano de Acao e Investimentos - PAI

segurancga, assim como proporcionar apoio as atividades turisticas, € interesse do

Municipio.

ACOES EM CURTO PRAZO

Criar panfletos ou cartilhas com orientacdo de como manter seu imdvel em maior seguranca.

Operacionalizar o Conselho Municipal de Seguranga Publica.

G| |m

Estimular operacdes conjuntas da Comunidade e da Policia Militar através do Conselho de Seguranca.

ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO

2 Formular e implementar programa de seguranga, contemplando sistemas de alerta e comunicagdo quanto a situagdo de inseguranga e
emergéncia, em parceria com empresas do setor privado e organizagdes comunitarias.
6 Assegurar, através de agbes administrativas / institucionais, a manutengdo do PROERD - Programa Educacional de Resistencia as
Drogas e a Violéncia.
9 Intervir junto ao Governo do Estado, buscando uma parceria entre o Municipio e o Estado, com o objetivo de melhorar as condiges
de trabalho dos policiais militares, através do incremento do sistema de informacdes para denuncias e sugestdes da populacéo.

ACOES EM MEDIO/LONGO PRAZO

8 Intervir junto ao Governo do Estado com o objetivo de ampliar o efetivo policial e o nimero de viaturas para o patrulhamento no
Municipio, bem como pela manutencdo das viaturas ja existentes.

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

3 Realizar patrulhamento ostensivo na drea rural diariamente.
7 Promover gestBes junto ao Governo do Estado, no sentido de obter equipamentos e efetivo policial compativel com as necessidades
do Municipio.

Defesa Civil

A Defesa Civil tem o objetivo de promover, como o nome explica, a
defesa permanente contra desastres naturais e/ou provocados pelo homem, de forma
multissetorial e nos trés niveis de governo - federal, estadual e municipal - com ampla
participacdo da comunidade. Compreende acdes de prevencao, preparacdo, resposta e
reconstrucao.

Para que seja concreta sua atuacdo, este PAI prevé acbes para a

municipalidade instaurar tal processo permanente.

ACAO EM CURTO/MEDIO PRAZO

1 Implementar o Plano Diretor de Defesa Civil visando implementar programas de mudanca cultural e de treinamento de voluntérios
conscientizando a populagéo acerca de suas responsabilidades frente a prevencdo de desastres.

2 Identificar junto aos moradores das areas consideradas de risco, acessos possiveis para caminhdes de coleta de lixo, transportes
coletivos e servigos essenciais, como ambuléncias e corpo de bombeiros, carros pequenos, no caso de emergéncias e sinistros.

3 Estruturar a Defesa Civil de Cafeara, através da definigdo de uma sede propria e aquisigdo de veiculo e equipamentos necessarios
para atuar em areas de risco, em catéstrofes naturais, combate e prevengdo de epidemias, incéndios e acidentes com cargas
perigosas nas rodovias regionais proximas as areas urbanizadas.

Servicos Funerarios

O cemitério de Cafeara ndo possui conflito quanto a sua localizacdo e
ndo supre a necessidade da demanda nos proximos 10 anos, conforme diagnosticado,
porém falta aprovagdo do IAP. O local possui uma infraestrutura em condigdes razoaveis
como: iluminagdo, calgadas, cruzeiro e banheiro sanitario. A capela mortuaria, usada
como suporte aos servicos funerarios de Cafeara, encontra-se em bom estado de

conservagao.

ACOES EM CURTO PRAZO

2 Elaborar projeto de lei, com base nas exigéncias do IAP e legislagdo estadual pertinente, sobre as principais condicionantes técnicas e
institucionais relativas aos processos de construgdo, instalagdo, funcionamento de atividades e servigos destinados a sepultamentos e
outros procedimentos dos cemitérios publicos.

3 Elaborar programas especificos para realizagéo de obras e servigos, tais como o levantamento de covas e quadras, visando a
ampliacdo, conservacdo, manutencdo e melhoria do cemitério municipal.
4 Elaborar novo programa especifico de apoio e viabilizagdo de sepultamento de interesse de familias necessitadas, visando a atender a
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providencias.

todas as familias de baixo poder aquisitivo que residam no Municipio, no que se refere aos custos dos servigos funerarios e outras

Prever a ampliagdo/construgéo o novo cemitério municipal em terreno fora do perimetro urbano da sede municipal.

ACOES EM CURTO/MEDIO PRAZO
L1
ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO
5 Garantir o controle e o monitoramento das areas de cemitério que podem ocasionar contaminagdo do solo e lengol freatico, cumprindo
0 que determina a legislagéo estadual.
6 Realizar andlise técnica no solo para determinar o grau de contaminacgdo do lencol fredtico.
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A Prefeitura Municipal deve organizar e manter atualizado um vasto
acervo de informagdes sobre o Municipio, em fungdo de suas competéncias
constitucionais e responsabilidades sociais. O contelldo dessas bases de dados é utilizado
constantemente, tanto nos servigos internos, subsidiando a elaboracdo das politicas
publicas e a tomada de decisGes, quanto no atendimento as solicitagdes externas. Para
responder a essas demandas é necessario cruzar informagdes, que quase sempre estdo
espalhadas em diversos drgdos e arquivos, e recorrer a analises espaciais extremamente
trabalhosas, dado que, de 70 a 80% das informagdes utilizadas na administragao
municipal possuem referéncia espacial.

O Sistema de Informagdes Geograficas (SIG), por exemplo, é uma
ferramenta de informatica que permite integrar bases de dados de origem distintas sobre
uma base cartografica digitalizada, e que podera vir a ser utilizado pelo Municipio. Alguns
SIGs oferecem otimas ferramentas de apoio a decisdo, com custo de treinamento e
aquisicdo bastante acessiveis, favorecendo a implantacdo em pequenos e médios
municipios, com a vantagem de possibilitarem mais oportunidades de disciplinar
adequadamente o uso do territério, seja pelo baixo grau de urbanizacdo ou por
apresentarem menor conflito e demanda menos complexa. Desta forma, evita-se que,
num futuro proximo, o municipio enfrente os problemas hoje encontrados nos grandes
centros urbanos.

Ao investir no SIG, além de aproveitar o potencial existente em sua
propria estrutura, a Prefeitura de Cafeara ganhara agilidade nos processos, reduzindo e
simplificando esforgos dos diversos agentes envolvidos, gerando grande economia em
escala e oferecendo atendimento de melhor qualidade aos contribuintes.

Um dos grandes desafios da gestdo publica é estruturar uma equipe de
servidores que esteja preparada e motivada constantemente para prestar o servigo
publico. Ao investir na capacitacdo técnica e humana, a Prefeitura valoriza o
funcionalismo e oferece atendimento de melhor qualidade a populacdo. Outro desafio é
implantar ou incrementar no Municipio a fiscalizagdo, ndo sé tributaria, mas também de
obras e planejamento urbano. Além disso, a revisdao do Plano de Cargos e Salarios
devera ser realizada, valorizando a qualificacdo profissional dos funcionarios, assim como
a revisdo do organograma administrativo.

Caberad ao poder publico implantar os instrumentos de gestdo
democratica garantindo o controle social na administracdo da cidade, através da inclusdo
dos diversos setores da sociedade em debates, consultas e audiéncias, nas analises,
discussbes e avaliacdo de planos e projetos de interesse publico. Além desses
instrumentos devera implantar o Orgamento Participativo.

O primeiro ato a ser executado no processo de gestdo democratica do
PDM ¢ a instituicdo do Conselho de Desenvolvimento Municipal que tem como objetivo o

monitoramento, o que permite avaliar o desempenho da Gestdo Municipal implementada
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através do PDM proposto. A proposta de monitorizagdo visa acompanhar as seguintes

linhas de atuagao:

A aprovacao e implantagdo da Legislacdo Urbanistica proposta no
PDM;

A adaptacdo da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal,
sobretudo nas Secretarias envolvidas com a gestdo do PDM;

A execucao dos programas e obras previstas neste PAI;

Os valores arrecadados mensalmente pelas Secretarias Municipais
de: Administracdo, Financas, Obras e Viagdo, Utilidade Publica,
Comunicagdo, Cultura, Rodoviario e Transportes, Agricultura e

Pecuaria, Esporte e Lazer.

MONITORAMENTO DA APROVAGAO E IMPLANTAGAO DA LEGISLACAO PROPOSTA

O PDM apresenta anteprojetos para sete Leis Urbanisticas:

do Plano Diretor Municipal;
dos Perimetros Urbanos;

de Uso e Ocupacao do Solo;
de Parcelamento do Solo;
do Sistema Viario;

do Cdédigo de Obras;

do Cdédigo de Posturas.

Estas leis sdo fundamentais para a gestdao municipal uma vez que, em

seu contexto geral, regulamentam toda a ocupacdo do territério municipal, bem como as

posturas de seus municipes. Cada instrumento legal proposto tera mais do que um

indicador, como garantia de sua adequada implementacdao e monitorizagao.

Lei do Plano Diretor Municipal

INDICADORES

- Lei aprovada, contendo texto e respectivos mapas georreferenciados;

- Numero da Lei do Plano Diretor Municipal aprovada pela Camara Municipal;

-> Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Financas,

Obras, Viagdo e Servigos Urbanos;

- Fiscalizagdo em fungdao das macrozonas contidas nesta Lei;

Lei do Perimetro Urbano

INDICADORES

- Lei aprovada,

contendo memorial descritivo e respectivo mapa georreferenciado;

- Numero da Lei do Perimetro Urbano aprovada pela Cadmara Municipal;
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Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Financas,
Obras, Viacdo e Servigcos Urbanos;

Cépia da Lei enviada ao Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria
(INCRA), com indicagdo das areas rurais transformadas em areas urbanas;
Atualizacdo da Planta Genérica de Valores - Secretarias Municipais de

Administragdo e Finangas.

Lei de Uso e Ocupacao do Solo

INDICADORES

> Lei aprovada, contendo texto, tabelas, anexos e respectivos mapas
georreferenciados;

- Numero da Lei de Uso e Ocupacao do Solo aprovada pela Camara Municipal;

> Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Financas,
Obras, Viacao e Servigos Urbanos;

> Atualizacdo da Planta Genérica de Valores - Secretarias Municipais de
Administracao, Finangas, Obras, Viacao e Servigos Urbanos, em fungdao das zonas
contidas nesta Lei;

> Numero de Alvardas de Localizacdo e Funcionamento expedidos para usos
permitidos;

> NUmero de Alvaras de Localizacdo e Funcionamento expedidos para usos
permissiveis;

- Numero de Alvaras de Localizacdo e Funcionamento negados;

- Numero de NotificagGes de Infragdao expedidas;

- Numero de Autos de Infragdo expedidos.

Lei de Parcelamento do Solo

INDICADORES

- Lei aprovada, contendo texto, tabelas e anexos;

- Numero da Lei de Parcelamento do Solo aprovada pela Camara Municipal;

> Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Finangas,
Obras, Viacdo e Servicos Urbanos;

- Numero de loteamentos aprovados ano a ano, a partir de 2018, com indicacao da
area total de novos loteamentos e da drea em cada zona;

- Nudmero total de desmembramentos, com indicacdo da area total e da area em cada
zona;

- Nudmero total de remembramentos, com indicacdo da area total e da area em cada
zona;

- Numero total de Notificagdes de Embargo expedidas;

- Numero total de Autos de Infragao expedidos.
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Lei do Sistema Viario

INDICADORES

- Lei aprovada, contendo texto, tabelas, anexos, perfis das vias e respectivo mapa
georreferenciado;

- Numero da Lei do Sistema Viario, aprovada pela Camara Municipal;

- Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Finangas,
Obras, Viacdo e Servigcos Urbanos;

- Execucdo do sistema viario dos loteamentos aprovados de acordo com esta Lei, a
partir da vigéncia do PDM;

- Abertura de vias de acordo com os perfis das vias urbanas constantes nesta Lei;

- Pavimentacgdo de vias de acordo com os perfis das vias urbanas constantes nesta

Lei.

Codigo de Obras

INDICADORES
- Cddigo aprovado, contendo texto, tabelas e anexos;
- Numero do Coédigo de Obras aprovado pela Camara Municipal;
- Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Finangas,
Obras, Viacdo e Servicos Urbanos;
- Numero de Alvaras de Construgdo expedidos;
- Numero de Certificados de Conclusao de Obra expedidos;
> Area total construida em cada ano, a partir de 2017, em cada zona;
- Numero de Alvaras de Demoligdo expedidos, por ano;
> Area total demolida e drea em cada zona, por ano;
- Numero de NotificagcGes de Embargo expedidas, por ano;
- Numero de Autos de Infragdo expedidos, por ano;
- Numero de Autos de Demolicdo expedidos e area total demolida, por ano.

Cadigo de Posturas

INDICADORES

- Cddigo aprovado, contendo texto, tabelas e anexos;

- Numero do Codigo de Posturas aprovado pela Camara Municipal;

- Copia da Lei arquivada nas Secretarias Municipais de: Administracdo, Financas,
Obras, Viagdo e Servigos Urbanos;

- Numero de Alvaras de Localizagdo e Funcionamento expedidos para casas e locais
de divertimentos publicos;

- Numero de Alvarads de Localizagao e Funcionamento negados para casas e locais de
divertimentos publicos;

- Numero de Licengas expedidas;
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Numero de Licengas Especiais expedidas;
NUmero de Autorizagdes expedidas;

Numero de Notificacbes de Infracdo expedidas;

N2 2 2 \Z

Ndmero de Autos de Infragao expedidos.

Forma de Analise da Implantacdo da Legislacdo do Plano Diretor Municipal
Verificacdo, em curto, médio e longo prazo (curto - dois primeiros anos;
médio — de dois a quatro anos; longo — de quatro a cinco anos), da devida execugao das
medidas acima indicadas.
Estas informacgdes servirdo também para monitorizacdo do crescimento

urbano no Municipio.

ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DA EXECUCAO DAS OBRAS PREVISTAS
NO PAI

Todas as obras definidas neste PAI, parte integrante do PDM de Cafeara,
deverdo ser viabilizadas nos anos previstos. Portanto, a sua monitorizacdo serd feita

através da verificacdo da execucdo das obras realizadas em curto, médio e longo prazo.

Forma de Analise
Verificagdo da execugdo das obras no Municipio, através de sistema de
fiscalizacdo municipal, ao longo dos cinco anos do PAI (curto — de 1 a 2 anos; médio - de

2 a 4 anos; longo — de 4 a 5 anos).

ACOES EM CURTO PRAZO

2 Criar Nlcleo de Planejamento, com arquiteto urbanista e engenheiro civil no quadro técnico, para implementagédo e monitoramento da
aplicagédo do PDM.

Reestruturar e realizar reviséo organizacional da administragéo publica.

Implantar Plano de Cargos e Carreiras para todos os servidores.

Atualizar o Estatuto do Servidor.

Executar o recadastramento imobilidrio no Municipio e atualizacdo da Planta Genérica de valores Imobilidrios.

Interligar em rede todos os setores do poder publico.

V| |u|h(w

Criar e instituir o Conselho e o Fundo de Desenvolvimento Municipal, para atendimento aos objetivos e diretrizes do PDM, bem como
para encaminhamento e execugdo das agdes e projetos elencados no Plano.
Definir prioridades na aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento.

14 Adquirir mobilidrio, maquinas, equipamentos, utensilios e veiculos, visando suprir ou minimizar as necessidades tecnoldgicas e
estruturais do Poder Publico Municipal na implantagdo e execugdo de obras e agdes efetivas de desenvolvimento e manutengéo dos
servigos prestados a populagdo.

Reforma e ampliagdo do prédio da Prefeitura Municipal.

17 Promover a modernizagdo Administrativa: modernizar estrutura administrativa de Cafeara.

18 Criar um regimento interno da prefeitura municipal.

ACOES EM MEDIO PRAZO

[ 7 [ Elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da Informatica.

ACOES EM LONGO PRAZO

| 1 | Criar e implantar base de dados acessivel por meio eletrnico a toda a populagdo, através do terminal publico de consulta.

AGOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

10 Organizar debates, audiéncias, consultas publicas, conferencias, para concretizar o plano diretor, o orgamento participativo e a
iniciativa popular de projetos de lei.

11 Garantir a participagdo de todos as secretaria municipais, 6rgédos estaduais atuantes no Municipio e a populagdo nos processos

decisorios e de formagdo de estratégias para o desenvolvimento municipal, implicando eficiéncia ao evitar duplicidade de projetos e
analises.

12 Padronizar os procedimentos administrativos.

13 Promover a revisdo do cédigo tributario municipal.

15 Criar base de dados acessivel por meio eletronico a todas as Secretarias Municipais e a populagdo por meio da implementag&o do
Sistema de Informacgdes Geograficas — SIG, que ird mapear a situagdo das areas de Preservagdo Natural, as areas de cultivo, areas
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improdutivas, tipo de usos do solo urbano e rural, entre outras informacgdes para auxiliar no direcionamento dos recursos municipais.

16 Definir metodologia e protocolo de trabalho integrado das secretarias municipais utilizando o SIG por meio eletrénico.
19 Prover recursos necessarios para promover treinamento, capacitagdo e atualizagdo dos funcionarios da Administragdo Municipal em
geral.
20 Garantir a continuidade dos servigos de aquisigdo de moveis, equipamentos, material de expediente, produtos de higiene e limpeza,
géneros alimenticios, material de construgdo, combustiveis, pegas e servicos de mecanica, pneus, lubrificantes e outros destinados a
manutengdo do servigo publico.
Contratacdo de servicos terceirizados destinados a manutencdo da Gestdo Municipal.
21 Promover a capacitagdo dos servidores pulblicos possibilitando a participagdo em cursos de capacitagdo, palestras, feiras e congressos.
Contratacdo de profissionais para promocdo de cursos e palestras destinados a capacitacdo e motivagéo dos servidores publicos.
22 Acompanhar a aplicagdo da legislagdo municipal relativa ao planejamento e desenvolvimento territorial, também propondo sobre a
atualizacdo ou a complementacdo do PDM.
23 Acompanhar politicas setoriais integradas que tenham relacdo com o desenvolvimento territorial do Municipio.
24 Analisar e aprovar projetos e empreendimentos de impacto significativo, incluindo indicagdo de medidas compensatérias ou
mitigatdrias e alteragdes que entender necessario, sem prejuizo das demais aprovagdes previstas na legislagdo - Ndcleo de
Planejamento e Conselho de Desenvolvimento Municipal.
25 Ampliacdo, reforma e melhorias no prédio da prefeitura municipal
26 Construgdo da garagem municipal e compra de terreno
27 Construcdo do almoxarifado geral da prefeitura municipal

MONITORIZACAO DA ADAPTAGAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL

Devera ser verificado, na Prefeitura Municipal, se o funcionamento da

estrutura administrativa satisfaz as necessidades da administracdao e em especial as do

PDM para cada ano do PAI.

Forma de Analise da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal

Verificagdo no Municipio, em curto, médio e longo prazo, da devida

execucao das medidas para viabilizar processo permanente de planejamento e gestdo

municipal.
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O Ordenamento e o Desenvolvimento Fisicoterritorial estdo embasados
nas diretrizes e proposicdes apresentadas no macrozoneamento e ordenamento do
sistema viario. As acdes previstas envolvem a regularizacao fundiaria e continuidade do
sistema viario existente, baseados nas propostas deste PDM.

Deve-se garantir o desenvolvimento fisicoterritorial do Municipio
considerando a nova distribuicdo dos usos do solo proposta no PDM, a densidade
demografica, as infraestruturas, os equipamentos urbanos e comunitarios, o controle e a
preservacdo do meio ambiente e as particularidades de cada regido, seja urbana ou

rural.

Aquisicdo de area instituida como Zona Especial de Interesse Social (ZEIS)

Em consonancia com o Estatuto da Cidade, a aquisicdo de areas para a
implantacdo de programas habitacionais de interesse social fica facilitada através da
definicdo no PDM das ZEIS.

ACAO EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO
1. Identificar as dreas do municipio com possibilidades de desenvolvimento de projetos

de habitacdo de interesse social e adquirir estas areas para implantacdo de novos

loteamentos e para a construcdo de unidades habitacionais de interesse social.

ORDENAMENTO FISICOTERRITORIAL E DO SISTEMA VIARIO

As acbGes no ordenamento fisicoterritorial e do sistema vidrio estdo
relacionadas diretamente as necessidades de adaptacdo na sinalizacdo das vias,
adequagdes geométricas de entroncamentos, transposicbes e manutengdo da

infraestrutura existente e desenvolvimento dos espagos fisicos publicos.

ACOES EM CURTO PRAZO

1 Propor Perimetro Urbano em diregdes proximas a areas urbanizadas, harmonizando com caracteristicas do entorno, como: solo,
relevo, bacias hidrogréficas, entre outros.
Revisar sempre.

2 Propor Sistema Viario Urbano, através da hierarquizacgdo de vias, diretrizes vidrias permitindo a mobilizacdo urbana e mobilidade.

5 Implementar o Sistema Viario Municipal e Urbano definido do PDM e transformar em Lei Complementar

ACOES EM CURTO/MEDIO/LONGO PRAZO

3 | Atualizar constantemente o Macrozoneamento Municipal.

4 | Atualizar constantemente o Macrozoneamento Urbano da Sede Municipal como subsidio para o zoneamento urbano.
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ACOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A 2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
PRESERVACAO E PROTECAO AMBIENTAL
ASPECTOS AMBIENTAIS
LEGISLA(;Z\O AMBIENTAL MUNICIPAL / EQUIPAMENTOS 611.000,00 24.000,00 490.000,00 97.000,00
1 Elaborar e instituir legislagdo ambiental municipal relacionada ao ambiente natural Acéo Institucional / Municipal
e ao modificado para regulamentacéo e fiscalizagdo de passivos ambientais. Administrativa
Estruturagdo de Secretaria do Meio ambiente - setor de licengas ambientais
municipais, através a compra de equipamentos como: GPS, acessoérios para
topografia, estagdo total, e veiculo para fiscalizagéo.
2 Estabelecer e gerir programas especificos para o controle de fontes de poluigdo Agéo Institucional / Municipal
ambiental/ atmosférica, a exemplo de controle de fumaga proveniente da queima Administrativa
da cana-de-agucar, reduzindo o percentual até chegar ao minimo permitido e até a
redugdo total.
3 Contemplar na legislagdo urbanistica municipal especificidades locais, com artigos e Acéo Institucional / Municipal
penalidades para: Administrativa
- coibir a pulverizagdo de agrotéxicos nas proximidades da area urbanizada;
- coibir atividade de aviarios, suinocultura, cultivo de cana-de-agucar, fecularia,
curtume de couro, carvoaria e outros empreendimentos que possam agredir e
trazer transtornos a paisagem, conforto e a qualidade de vida dos moradores,
proximo a area urbana.
4 Estabelecer parcerias com profissionais e/ou instituigdes qualificadas, buscando Agéo Institucional / 1.500,00 Municipal
reduzir custos, para a realizagdo de mapeamento detalhado e georeferenciado do Administrativa
uso do solo em Cafeara, bem como para criar uma base de dados Unica, gerando
assim, instrumentos para a revisdo periddica do Macrozoneamento Municipal e do
Zoneamento Urbano.
5 Elaborar projetos de recuperagdo dos solos agricolas degradados pela erosdo ou Agéo Institucional / 2.500,00 Municipal
pela contaminagdo, em parceria com os proprietarios rurais, instituigbes de ensino Administrativa
e pesquisa e cooperativas
6 Aquisicdo de maquinas, implementos e equipamentos para execugdo dos trabalhos Agéo Institucional / 150.000,00 SEDU -
e conservagdo do solo e da agua. Administrativa PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
7 Promover e apoiar campanhas de conscientizagdo sobre o recolhimento de Agéo Institucional / 1.000,00 1.000,00 Municipal
embalagens de produtos defensivos agricolas e agrotoxicos. Administrativa
8 Aquisicdo de caminhdo para coleta de embalagens de agrotdxicos. 150.000,00 150.000,00 Municipal / Estadual -
SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
9 Regulamentar a proibigéo e intensificar a fiscalizagdo da instalagdo de barracGes e Agéo Institucional / Municipal
depdsitos de pesticidas, agrotoxicos, defensivos agricolas, todo e qualquer produto Administrativa
quimico que possa gerar algum tipo de toxidade nas areas urbanizadas do
Municipio, com excecdo das areas especificas para tais atividades.
10 Promover campanha de educagdo ambiental junto aos produtores rurais, com Agdo Institucional / 1.000,00 Municipal
intuito de evitar o derramamento indevido de pesticidas no local dos Administrativa
abastecedouros durante o abastecimento das maquinas ou nas estradas, no
percurso entre os abastecedouros e o local da aplicacdo.
11 Desenvolver programa de limpeza dos residuos sélidos acumulados nos rios, Acdo Institucional / 1.000,00 Municipal
corregos e suas margens. Criar equipe de protegdo, fiscalizagdo dos cérregos, rios Administrativa
€ nascentes.
12 Integrar as agles de iniciativa do Poder Publico, iniciativa privada e da Acao Institucional / 1.000,00 1.000,00 Municipal

comunidade, visando o desenvolvimento de programas para recuperagéo e

Administrativa
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preservagdo das matas ciliares, através de aquisigdo de arames, palanques e
grampos.

13 Implantar “Programa Produtor de Aguas” com incentivos e pagamentos por Acéo Institucional / 2.000,00 Municipal
servigos ambientais prestados em parceria com a Agencia Nacional de Aguas - ANA Administrativa
14 Criar o Horto Florestal Municipal para fornecimento de mudas nativas aos Agéo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal
produtores rurais e as areas de arborizagdo urbanas. Destinar funcionario para Administrativa
cultivo e formagdo de mudas nativas de arvores em geral.
15 Realizar obras de protegdo a nascentes e recuperagdo de fundos de vales, evitando Acéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
o despejo de aguas pluviais nas areas de nascentes, conforme o Plano Municipal de Administrativa
Gestdo de Recursos Hidricos de Cafeara, promovendo o despejo num limite minimo
de 50 m a jusante das mesmas, com vista a evitar seu assoreamento e a
degradacdo.
16 Adquirir veiculo tipo caminhonete e materiais de consumo para execugdo dos 150.000,00 75.000,00 75.000,00 Municipal / Estadual -
trabalhos de protegdo das nascentes. =
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
17 Sensibilizar através de campanhas os estabelecimentos comerciais, industriais, de Acdo Institucional / 1.000,00 1.000,00 Municipal
servigo e também os residenciais de médio e grande porte quanto aos beneficios Administrativa
econdmicos e ambientais do reuso de agua, aproveitamento da dgua da chuva e da
utilizacdo de sistemas de energia solar ou edlica.
18 Realizar palestras, com auxilio de entidades como a EMATER, para os produtores Acéo Institucional / 1.000,00 Municipal
rurais como meio de promover a conscientizagdo sobre o uso racional da dgua, do Administrativa
solo e das matas, criando rede de vigilancia coletiva.
19 Criar sistema de fiscalizagdo, autuagdo e monitoramento dos agentes poluidores Agéo Institucional / 2.000,00 Municipal
dos solos e cursos d'agua na area urbana e rural; esgotos clandestinos ligados a Administrativa
rede de captagdo pluvial; fossas sépticas rudimentares, residuos solidos, ferros-
velhos, oficinas mecanicas, atividades industriais e agroindustriais potencialmente
poluidoras, lancamento de residuos na area rural.
20 Promover monitoramento e controle na perfuragdo de pogos, na area urbana e Agéo Institucional / 2.000,00 Municipal
rural, conforme legislagdo pertinente, licenciamento do IAP, Instituto das Aguas do Administrativa
Parand e licenca municipal para realizagéo dos servigos.
21 Promover estudo para identificagdo de meios para estabelecer sistema de Agéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
monitoramento conjunto que acompanhe de modo sistemético, a qualidade hidrica Administrativa
dos mananciais que servem o Municipio. Promover em conjunto com a SANEPAR,
para identificar meios de controle da qualidade das aguas superficiais,
principalmente do manancial de abastecimento.
22 Contratar empresa especializada para elaborar o Plano Municipal de Recursos Agéo Institucional / 50.000,00 Municipal
Hidricos de Cafeara. Administrativa
23 Elaborar e instituir legislagdo ambiental municipal para regulamentagdo e Agdo Institucional / 15.000,00 Municipal
fiscalizagdo de passivos ambientais, bem como para aplicagéo de penalidades as Administrativa
infragdes.
24 Criar e implantar Sistema de Gestdo Ambiental, que habilite o Municipio a exercer Acdo Institucional / 15.000,00 Municipal
plenamente o licenciamento e fiscalizagdo das atividades de impacto ambiental, de Administrativa
acordo com as normas e legislagdes federais e estaduais vigentes, através da
Secretaria de Servigos Urbanos e Meio Ambiente, com o apoio do Conselho
Municipal do Meio Ambiente.
25 Promover condigdes para capacitagdo dos servidores para o exercicio do Acdo Institucional / 10.000,00 10.000,00 Municipal

licenciamento ambiental dos empreendimentos a serem implantados no Municipio,
especialmente nas areas de maior vulnerabilidade, onde a ocupagdo sera
controlada por meio de diretrizes do poder publico, através da exigéncia a ser
criada de:
- Plano de Controle Ambiental Preliminar (PCA);
- Estudo de Impacto Ambiental / Relatério de Impacto sobre o Meio Ambiente (EIA
/ RIMA);
- Estudo de Impacto de Vizinhanga / Relatério de Impacto de Vizinhanga (EIVI /
RIV).

Administrativa
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ARBORIZACAO URBANA / EDUCACAO AMBIENTAL 82.000,00 27.000,00 41.000,00 14.000,00
26 Implantar Plano de Arborizagdo Urbana que estabelega critérios e procedimentos de 12.000,00 6.000,00 Municipal
renovagdo permanente da vegetagdo das vias e espagos publicos urbanos:
- poda, erradicagéo, plantio, replantio da vegetag&o localizada nas vias publicas do
Municipio, com devido treinamento das equipes municipais e profissionais que
executardo esse tipo de servico com o apoio do IAP;
- definigdo de espécies apropriadas, que se adaptem aos equipamentos urbanos,
com orientagéo de profissional habilitado da Prefeitura Municipal de Cafeara;
- definigdo de largura de passeios com posicdo e dimensionamento das covas,
distanciamento da arvore dos cruzamentos, do posteamento, da sinalizagdo de
transito, de abrigos ou pontos de Onibus e de telefones, mobilidrio e equipamentos
publicos;
- previsdo de utilizagéo da calgada ecoldgica;
- manutengdo, intervengdo ou modificagdo em areas verdes;
- definigdo de sistema de penalidades, punigéo e cobranga de multas no caso de
infracBes e de reincidéncia.
27 Implantar a educagdo ambiental nas escolas da rede publica e populagédo em geral, Acéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
através de projeto que contemple tanto atividades cognitivas, quanto atividades Administrativa
praticas.
28 Incentivar, através de agdes administrativas, institucionais e/ou convénios, a Agéo Institucional / 1.000,00 Municipal
formagdo de agentes ambientais mediante a realizagdo de cursos promovidos em Administrativa
parceria com as instituigdes de ensino superior regionais, SENAC, SEBRAE, SENAR,
entre outras.
29 Capacitar servidores e/ou contratar empresa especializada para a realizagao de Acéo Institucional / 10.000,00 Municipal
mapeamento detalhado e georreferenciado do uso do solo de maneira a gerar Administrativa
instrumento para a revisdo do Macrozoneamento e do Zoneamento Urbano.
30 Promover estudo para viabilizar estrutura fisica e humana para a realizagdo de Acdo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual
vistoria e relatério bimestral das dreas ambientalmente frégeis, verificando: Administrativa
- qualidade da agua;
- adensamento vegetal;
- biodiversidade;
- situagdo de processos erosivos e de assoreamentos;
- presenca de edificacbes, ou outras intervencdes humanas nocivas.
31 Desenvolver programas e monitorar a recuperagao e criagdo das reservas legais, Agéo Institucional / Municipal
bem como auxiliar na promogdo do reflorestamento das areas ja cadastradas e Administrativa
promover a regularizagdo das dreas ndo averbadas nas propriedades rurais.
32 Estabelecer parcerias entre setor publico e privado, por meio de apoio técnico, Agéo Institucional / 10.000,00 Municipal
servigos de maquina e fornecimento de mudas para a implantagéo e manutengdo Administrativa
de dreas verdes, atendendo aos critérios de uso e preservagdo dessas areas.
33 Identificar, com o auxilio da EMATER, no Municipio e transformar as areas verdes Agéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
em com potencial em Reservas Particulares do Patrimonio Natural - RPPNS, Administrativa
passiveis de recebimento de ICMS Ecoldgico.
34 Criar uma politica agricola com base na vocagdo e potencial do municipio; Agdo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual

- Incentivar e apoiar plantios florestais em consdrcios com culturas do curto prazo
(ciclo curto) e alto valor agricola, tornando assim uma atividade sustentavel;
- Contratagdo de profissionais em culturas perenes para o bom desenvolvimento
das atividades sobretudo nas areas consorciadas (agroflorestas);

- Incentivar e apoiar parcerias entre o campo e a cidade (produtor rural e agentes
econdmicos) nos investimentos de agroflorestas possibilitando assim aos
agricultores familiares a investir em projetos sustentéveis e de altissimos

rendimentos, promovendo dessa forma a fixagdo do homem no campo;
- Promover seminarios e dias de campo para divulgar as agbes praticadas e
estimular investimentos, bem como difundir técnicas aplicadas;
- Promover o associativismo visando a organizagdo da produgdo, possibilitando a
criagdo de agroindustrias;

- Promover a qualificagdo dos produtos nas instituigbes publicas e contratagdo de

profissionais quando necessario.

Administrativa
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ACOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
SERVICOS PUBLICOS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO AMBIENTAL
ASPECTOS DE INFRAESTRUTURA
SANEAMENTO BASICO 11.371.000,00 4.819.000,00 3.954.000,00 2.598.000,00
1 Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico, em conformidade com a Lei Acao Institucional / Municipal
Federal n® 11.445/2007, composto pelos eixos: Abastecimento de Agua, Administrativa / Parceria
esgotamento sanitario, drenagem Urbana e Aguas Pluviais e residuos Sdlidos. SANEPAR e FUNASA
2 Criar e instituir Conselho e Fundo de Saneamento B&sico, com recursos proprios Acdo Institucional / Municipal
municipais, visando a ampliacdo dos servicos publicos de saneamento ambiental. Administrativa
3 Promover a manutengdo e monitorar a qualidade da agua dos pogos de Agéo Institucional / 500.000,00 500.000,00 Municipal / Estadual -
abastecimento comunitario. Administrativa / Parceria SEDU-
Ampliar o Sistema de Abastecimento de Agua, e implantar o Sistema de SANEPAR PARANACIDADE /
Esgotamento Sanitério, urbano e rural. Federal - FUNASA
4 Desenvolver campanhas educativas voltadas a redugdo do desperdicio da dgua Acéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual -
potavel, através de palestras e da distribuigdo de material informativo. Administrativa / Parceria SEDU-
Fazer um controle de perdas. SANEPAR PARANACIDADE /
Federal - FUNASA
5 Promover estudo como meio de estabelecer mecanismos para possibilitar o Agéo Institucional / Municipal
abastecimento das populagdes rurais dispersas com agua potavel. Administrativa
6 Intervir junta @ SANEPAR e a FUNASA, para promover a implantagdo de sistema de Atrelado a elaboragdo de 500.000,00 500.000,00 Municipal / Estadual -
esgotamento sanitario no Municipio - coleta e tratamento. projeto especifico SEDU-
PARANACIDADE /
Federal - FUNASA
7 Realizar estudo e levantamento de todas as fossas na area urbana e rural, que Acdo Institucional / Municipal
servird de subsidio para a instituigdo de sistema de monitoramento desse tipo de Administrativa
equipamento.
8 Estimular através de incentivos fiscais, a implantagdo de empresas que tenham Agéo Institucional / 20.000,00 Municipal
como atividade processos de reutilizagdo e reciclagem da coleta seletiva. Administrativa
9 Aperfeigoar a coleta seletiva priorizando atividades complementares para atuagdo Agéo Institucional / 10.000,00 Municipal
das associagBes e/ou cooperativas, de forma auténoma ou através de parcerias, Administrativa
nas etapas dos processos de coleta seletiva, separagdo, comercializagdo,
reaproveitamento e reciclagem dos residuos sélidos.
10 Adquirir drea, construir e equipar entreposto para a separagdo e armazenagem de Atrelado a elaboragéo de 150.000,00 Municipal
residuos provenientes da coleta seletiva. projeto especifico
11 Manter a coleta diferenciada de residuos sélidos, realizando, paralelamente, Agéo Institucional / 10.000,00 10.000,00 Municipal
campanha educativa com folder explicativo a populagdo, incrementando a coleta Administrativa
seletiva de residuos reciclaveis, definindo itinerario, frequéncia e transporte a
galpdo de recebimento e fornecendo recipientes adequados aos moradores para
coleta diferenciada.
12 Adquirir caminhdo compactador de lixo. 250.000,00 Municipal / Estadual -
SEDU-
PARANACIDADE
13 Atualizar a taxa de coleta de lixo e atingir 100% de coleta nas areas urbana e rural. Acdo Institucional / 2.000,00 Municipal
Administrativa
14 Reavaliar a capacidade de suporte do aterro sanitario. Agao Institucional / Municipal
Administrativa
15 Elaborar e implantar o Plano de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos, dando 35.000,00 Municipal
destinagdo correta a residuos especiais (entulho de construgdo civil, pneus,
eletrénicos, pilhas/baterias, lampadas - logistica reversa, residuos volumosos e
rejeitos do abatedouro e da criacdo de suinos.
16 Realizar obras complementares no aterro controlado, garantindo a manuteng&o e 150.000,00 75.000,00 75.000,00 Municipal
manejo adequado dos residuos sélidos, com a construgéo de estrutura adequada
para a triagem e destinagdo de reciclaveis para enfardamento e organicos para
compostagem. Buscar o Licenciamento Ambiental para operagdo.
17 Adquirir maquinas e carretas para transporte do material triturado, proveniente da 60.000,00 60.000,00 Municipal / Estadual -

poda e corte de vegetagdo urbana, utilizado para compostagem e posterior

SEDU-
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adubagem das mudas produzidas no viveiro municipal. PARANACIDADE
18 Estruturar a malha viaria rural através da: Agéo Institucional / 50.000,00 50.000,00 Municipal
- execugdo de obras de readequagao e cascalhamento de estradas rurais; Administrativa
- promover a melhoria do acesso as propriedades e comunidades rurais;
- garantia de manutencgdo das estradas rurais utilizadas para realizagéo do
transporte escolar e escoamento da safra, realizando com frequéncia
obras/servigos de recuperagdo e conservagdo, inclusive das cabeceiras das pontes
e dos bueiros.
19 Promover a pavimentagdo das vias da area urbana da sede municipal, identificando Acao Institucional / 250.000,00 250.000,00 Municipal / Estadual -
e priorizando aquelas de maior interesse para a comunidade. Administrativa SEDU-
PARANACIDADE
20 Promover a pavimentagdo, estruturar a malha urbana, no sentido de melhoria do Acdo Institucional / 500.000,00 Municipal / Estadual -
transito e estruturar o passeio publico em geral a fim de garantir a mobilidade e Administrativa SEDU-
acessibilidade. Retirara as fossas das calcadas. PARANACIDADE
21 Executar vistoria anual das galerias de aguas pluviais para verificar ligagdes Agéo Institucional / 20.000,00 20.000,00 Municipal
clandestinas de esgoto e possiveis obstrugdes e penalizar os proprietarios segundo Administrativa / Parceria
legislagdo pertinente. SANEPAR

22 Ampliar a rede coletora de aguas pluviais nas vias ainda ndo atendidas e construir Acéo Institucional / 650.000,00 650.000,00 Municipal / Estadual -

emissarios finais, com dissipadores de energia, para os corpos hidricos. Administrativa / Parceria SEDU-
SANEPAR PARANACIDADE /
Federal - FUNASA
23 Estimular a implantagdo e construgdo de calgadas ecoldgicas com vista a infiltragdo Acdo Institucional / 20.000,00 20.000,00 Municipal / Estadual -
de aguas pluviais e conceder incentivos a populagdo de baixa renda para a devida Administrativa SEDU-
execucdo e manutencdo/conservagao. PARANACIDADE
24 Incentivar a construgdo de muros e calgadas em lotes e espagos vazios ou edificios, Agéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
com vistas a melhoria estética da paisagem na zona urbana e conceder incentivos Administrativa
a populagdo de baixa renda para a devida execucdo.

25 Implantar taxa de IPTU progressivo, nos lotes e espagos vazios desprovidos de Agéo Institucional / 1.000,00 1.000,00 Municipal

muros e calcadas, onde o asfaltamento e o meio fio estejam implantados. Administrativa

26 Elaborar cartilha de arborizag&o urbana e incentivar o plantio das espécies pré- Agéo Institucional / 2.000,00 Municipal

definidas visando a arborizagdo urbana. Administrativa

27 Ampliar o sistema de iluminagdo puUblica para as areas ainda ndo atendidas, Agéo Institucional / 150.000,00 Municipal / Estadual -
principalmente nas vias de maior trafegabilidade de pedestres e nos novos Administrativa SEDU-

loteamentos, bem como promover o rebaixamento das luminarias nas areas da PARANACIDADE
Sede que possuem conflito entre estes equipamentos e a arborizagdo urbana.
Instalagdo de iluminagdo publica na drea destinada as industrias no municipio.

28 Promover o rebaixamento da iluminagdo publica, principalmente nas vias de maior 60.000,00 30.000,00 Municipal / Estadual -
trafegabilidade de pedestres e/ou de maior interesse a comunidade e ainda SEDU-
implantar esse tipo de iluminacdo nas vias ndo atendidas por esse servigo. PARANACIDADE

29 Promover a pavimentagdo das vias das areas urbanas da sede municipal, 2.000.000,00 800.000,00 400.000,00 Municipal / Estadual -
identificando e priorizando aquelas de maior interesse para a comunidade e SEDU-

observando as normas da ABNT de acessibilidade universal. PARANACIDADE /
Estado - DER
30 Asfaltar aproximadamente 2 km e o acesso a cidade pela Pr 317 Acdo Institucional / 150.000,00 100.000,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU-
PARANACIDADE /
Estado - DER
AGOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
ASPECTOS ECONOMICOS
AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO 6.312.000,00 2.748.000,00 1.992.000,00 1.572.000,00
1 Identificar possiveis linhas de crédito para renovagdo dos equipamentos e Acdo Institucional / Municipal / Estadual
implementos e consequentemente qualificagdo da populagdo. Administrativa / Parceria
EMATER
2 Sensibilizar os agentes econémicos do Municipio para necessidade de agbes Agéo Institucional / Municipal / Estadual

conjuntas planejadas.

Administrativa / Parceria
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EMATER
3 Criar o Conselho e Fundo Municipal de Agricultura. Acdo Institucional /
Administrativa
4 Incentivar os mini e pequenos produtores rurais, no que se refere a modernizagéo Acéo Institucional /
tecnoldgica, capacitagdo técnica e a elaboragdo de carta de aptiddo para solicitagdo Administrativa / Parceria
de financiamento junto aos Programas Estaduais e Federais. EMATER
5 Estimular e fortalecer os processos de organizagdo dos agricultores, apoiando Agéo Institucional /
formas alternativas de comercializagdo de insumos e produtos, facilitando também Administrativa
0 acesso ao crédito agricola de custeio e investimentos.

6 Incentivar a diversificagdo da produgdo agricola, principalmente nas pequenas Acdo Institucional /
propriedades rurais, promovendo rotagdo de culturas para recuperagdo e manejo Administrativa / Parceria
adequado dos solos, através de acompanhamento técnico da Secretaria Municipal, EMATER

Cooperativas, Iniciativa Privada, EMATER e SENAR.
7 Desenvolver a agricultura organica, promovendo a articulagéo e associagao dos Agéo Institucional /
produtores no processo de certificagdo da produgdo. Administrativa / Parceria
EMATER

8 Adquirir equipamentos, veiculos, maquinas para a garagem e o almoxarifado, 600.000,00

visando a melhoria e atualizagdo da frota municipal.

9 No turismo, fortalecer os setores de meio ambiente e turismo, criando uma cartilha 60.000,00
de informagdes, estimulando a atividade turistica urbana e rural, como fonte de

renda e incremento do mercado de trabalho, através da divulgagdo mais ampla dos
eventos realizados no Municipio e da exploragdo adequado dos atrativos existentes.
10 Capacitar servidores e/ou contratar empresa especializada para elaboragdo do Acéo Institucional /
Plano de Desenvolvimento Econdmico Sustentdvel para Cafeara levando em Administrativa
consideracdo a vocagdo agricola do Municipio.
11 Fortalecimento dos elos das cadeias produtivas desde a produgéo até a Agéo Institucional /
comercializagdo. Fortalecer as cooperativas e associagdes. Articulagdo entre os Administrativa / Parceria
agentes econdmicos do Municipio. EMATER

12 Aquisigdo de patrulhas rurais - tratores e implementos. Aquisigdo de lavadores, 1.200.000,00

despolpadores e desmuciladores de café. Aquisicdo de veiculos, kit para
inseminagdo - botijdo de nitrogénio, aplicador de sémen e sémen. Aquisigdo de kit
completo para andlise de dgua para piscicultura. Aquisigdo de materiais e
equipamentos para analise de solugdo do solo, da agua de irrigagdo, veiculo,
material de escritdrio, nivel dtico, entre outros.
13 Promover estudos para identificagdo de meios para estabelecer sistema de controle Agéo Institucional /
sobre o uso atual das terras do Municipio, levantar sua aptiddo agricola e estrutura Administrativa / Parceria
fundiaria, visando o estabelecimento de politicas agricola, tributéria e de EMATER
urbanizagdo.

14 Estimular a exploragdo agropecudria por meio de praticas agroecoldgicas através Acdo Institucional /

de agdes administrativas, institucionais e/ou de convénios que promovam Administrativa / Parceria
campanhas, cursos e outros incentivos. EMATER

15 Criagdo de programas municipais: Acdo Institucional /

- Conservagdo do solo e da agua Administrativa
- Recomposigdo de areas de preservagdo permanente
- Recuperagdo e preservagdo de nascentes
- Aquisigdo de corretivos de solo
- Aquisicdo de terrenos para construcdo de um terminal de calcario.

16 Incentivar a diversificagdo da produgdo agricola, principalmente nas pequenas Agéo Institucional /
propriedades rurais, promovendo rotagdo de culturas para recuperagdo e manejo Administrativa / Parceria
adequado dos solos, através do acompanhamento técnico da Secretaria Municipal EMATER

de Agricultura, Cooperativas, Iniciativa Privada e EMATER.

17 Aquisicdo de dois veiculos para implementagdo dos programas de recuperagdo de Acdo Institucional /

nascentes e conservagdo de solo e agua. Administrativa

18 Realizar parcerias com a iniciativa privada a fim de incentivar o ecoturismo. Agdo Institucional /

Revitalizagdo do parque ecoldgico. Construcdo de quiosques, museu e um Centro

Administrativa

Municipal
2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
150.000,00 150.000,00 Municipal / Estadual -
SEDU-
PARANACIDADE
20.000,00 20.000,00 Municipal / Estadual -
PARANACIDADE /
federal - Ministério
do Turismo
20.000,00 20.000,00 Municipal
5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual
400.00,00 400.000,00 Municipal / Estadual -
SEDU-
PARANACIDADE
10.000,00 Municipal / Estadual
10.000,00 Municipal / Estadual
15.000,00 15.000,00 Municipal
5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual
150.000,00 Municipal / Estadual -
SEDU-
PARANACIDADE
15.000,00 15.000,00 Municipal / Estadual -
SEDU-
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de Educagdo Ambiental. Implantagdo do horto florestal na RPPN Asia menor.

PARANACIDADE /
federal - Ministério

do Turismo
19 Promover a aquisigdo de terreno para a construgdo de dois barracGes e Atrelado a elaboragdo de 250.000,00 Municipal / Estadual -
implantagdo do Centro de Geragdo de Renda na Sede Municipal para cursos em projeto especifico SEDU-
geral. PARANACIDADE
20 Promover incentivos a implantagdo de indUstrias e agroindUstrias, através de Acdo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual
beneficios como a adequagdo dos tributos municipais para favorecer o ingresso de Administrativa / Parceria
novas empresas no Municipio. SEBRAE
21 Promover a aquisigdo de terreno para a implantagdo do Parque Industrial e para a Acdo Institucional / 500.000,00 500.000,00 Municipal / Estadual
construgdo de barracGes industriais e implantagdo de industrias de beneficiamento Administrativa
de frutas no parque industrial.
22 Promover a melhoria da qualificagdo profissional da populagéo através de Acéo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual
convénios com o SINE, SENAC, SESI/SENAI, SENAR e outros 6rgéos Administrativa
governamentais e ndo governamentais para facilitar cursos profissionalizantes para
as empresas que demandam mao de obra.
23 Adquirir equipamentos, veiculos, maquinas para a Divisdo de Obras e Servigos Acdo Institucional / 250.000,00 250.000,00 Municipal / Estadual -
Rurais e Urbanos, tais como: Administrativa SEDU-
- 01 motoniveladora PARANACIDADE
- 01 caminh&o basculante de 14m3
- 02 caminhdes basculantes de 5m3
- 01 rolo compactador
- 01 retroescavadeira
- 01 escavadeira hidraulica
- 01 trator de esteira
- 01 pa carregadeira
- 01 caminh&o coletor de lixo de 5m3.
24 Incentivar a formalizagdo de microempresas através de incentivos fiscais, a Agéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
melhoria da qualidade das mesmas e capitalizagdo em pequenos negdcios. Administrativa
25 Apoiar iniciativas particulares de abertura de estabelecimentos voltados ao turismo Agéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual -
como restaurantes, pousadas, pesque-pague, entre outros, através de incentivos Administrativa SEDU-
fiscais. PARANACIDADE /
federal - Ministério
do Turismo
26 Construgéo do patio de veiculos da Agricultura Agéo Institucional / 20.000,00 20.000,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
27 Construgdo de cinco barracdes industriais Agdo Institucional / 150.000,00 150.000,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
AGOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
ASPECTOS SOCIAIS
SAUDE 2.091.000,00 1.567.000,00 342.000,00 182.000,00
1 Estimular e garantir a ampla participagdo da comunidade na elaboragdo, controle e Acdo Institucional / Municipal
avaliagdo da Politica de Saude do Municipio. Administrativa
2 Adquirir veiculos para o setor de salde, priorizando trés ambulancias para 380.000,00 Municipal / Estadual -

atendimentos de emergéncia e urgéncia, dois veiculos de médio porte (Van) e dois
veiculos de grande porte (Micro-6nibus) e dois veiculos de pequeno porte para o
transporte de pacientes com consultas ja agendadas. Realizar a manuteng&o dos
veiculos utilizados no setor. Essa quantidade faz-se necessaria visto a disténcia

SESA, SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
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entre o municipio e a referéncia. Fundo Nacional de
Saude
3 Estimular a articulagdo com os agentes de educagdo, a difusdo de conhecimentos Acéo Institucional / Municipal
basicos sobre saude e higiene bucal - Programa Saude na Escola. Administrativa
4 Construir Academia de Sadde no Municipio. 200.000,00 Municipal / Estadual -
Construir especo fisico com infraestrutura adequada para arquivos. SESA, SEDU -
Construir espago fisico para guarda demoveis e equipamentos. PARANACIDADE
Construir especo fisico para gabinete de odontologia na UBS. (Sistema Financeiro
Reforma na UBS e UPASF. Municipal - SFM) /
Fundo Nacional de
Saude
5 Implementar as atividades da Estratégia Saide da Familia ampliando o Agéo Institucional / Municipal
atendimento domiciliar as familias com dificuldade no acesso aos servigos de salde Administrativa
bem como as Unidades Basicas de Saude.
6 Ampliagdo da garagem da UBS e construgdo de garagem na UAPSF. Agéo Institucional / 150.000,00 Municipal
Administrativa
7 Promover a manutengdo do Sistema de Vigilancia Sanitaria no Municipio, Agéo Institucional / 10.000,00 10.000,00 Municipal / Estadual -
ampliando sua adrea de atuagdo, através de reaparelhamento do setor: Administrativa SESA, SEDU -
- monitoramento da operagdo e manejo do aterro controlado PARANACIDADE
- identificagdo e fiscalizagdo das ligagdes clandestinas de esgoto na rede de (Sistema Financeiro
captagdo pluvial ou langadas diretamente nos cursos d’agua Municipal - SFM) /
- monitoramento do acondicionamento e destinagdo final dos residuos de satde Fundo Nacional de
- prevengao e controle de doengas Salde
- intensificagdo e manutengdo, segundo as especificidades municipais, dos
programas e servigos de vigilancia epidemioldgica e sanitaria
- fiscalizar a qualidade ambiental das areas residenciais para evitar doengas
causadas pelos residuos domésticos e industriais
- desenvolver programas e campanhas, sobre questdes diretamente ligadas a
saude publica, tais como: prevengdo de doengas sexualmente transmissiveis,
gravidez precoce, planejamento familiar, cuidados com a maternidade, prevengdo
de cancer, salde bucal, salde e higiene pessoal, combate as drogas, doag&o de
sangue e de érgdos, entre outros.
8 Promover a informatizagdo da Secretaria Municipal de Saude interligando-os a Agéo Institucional / Municipal
todas as unidades de salde locais e buscando a atualizagdo do Sistema de Administrativa
InformagGes de Saude (Municipal, Estadual e Federal) para subsidiar o
planejamento, a execugdo e a avaliagdo das agles e servigos. Os dados
informatizados devem fazer parte do sistema integrado de informagGes como
ferramentas de geoprocessamento previsto em proposigdo de desenvolvimento
institucional.
9 Adquirir equipamentos de informatica para a Secretaria Municipal de Salde, 350.000,00 Municipal / Estadual -
necessarios aos servigos técnicos e administrativos da UBS e UAPSF. SESA, SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
Fundo Nacional de
Saude
10 Controlar o fornecimento de medicamentos da Farmacia Basica, através da Agéo Institucional / Municipal
informatizagdo e otimizagao do processo de cadastramento dos pacientes que Administrativa
necessitam de medicamentos de uso frequente ou controlados. Ampliar a relagdo
de Medicamentos Essenciais (REMUME) conforme necessidade.
11 Adquirir equipamentos e materiais necessarios aos servigos técnicos da UBS e Agdo Institucional / 150.000,00 150.000,00 Municipal / Estadual -
UPASF (laboratério, odontologia, fisioterapia, enfermagem, vigilancia sanitaria e Administrativa SESA, SEDU -
endemias, sala de urgéncia e emergéncia). PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
Fundo Nacional de
Saude
12 Buscar parcerias com instituicdes de ensino para a realizagdo de cursos de Acao Institucional / 5.000,00 Municipal / Estadual
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capacitagdo para os profissionais da area de salde, incluindo todos os setores
relacionados a saude.

Administrativa

13 Promover condigdes para a capacitagdo de motoristas da saude para atendimento Acéo Institucional / Municipal / Estadual
de primeiros socorros. Administrativa
14 Ampliar a oferta de especialidades médicas, nas dreas que apresentam maior Acdo Institucional / 5.000,00 Municipal / Estadual -
caréncia no Municipio, através de parcerias e convénios. Administrativa SESA
15 Fazer parcerias com instituigdes de ensino para a realizagdo de palestras para a Acdo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual
populagdo, alunos das escolas municipais e estaduais, centros de educagao infantil, Administrativa
com pessoas especializadas, médicos, enfermeiros, dentistas e psicdlogos, sobre
educacgdo sexual, vacinas, dengue e outras doengas em geral, através de parcerias
com instituicBes de ensino, empresas qualificadas ou profissionais do Municipio.
16 Construcdo da garagem do posto de saude 20.000,00 20.000,00
ACOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A5 ANOS)
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
ASPECTOS SOCIAIS
EDUCACAO 2.415.000,00 1.498.000,00 708.000,00 209.000,00
1 Implantar o Plano Municipal de Educagéo. 25.000,00 Municipal / Estadual -
SEED / Universidades
conveniadas com o
MEC
2 Adquirir materiais didaticos e pedagdgicos, brinquedos pedagdgicos, parque, 75.000,00 Municipal / Estadual -
equipamentos de multimidia, laboratério de ciéncias para equipar a rede publica SEED, SEDU -
Municipal. PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
Federal - MEC
3 Implantar em todas as escolas, laboratérios de informatica com acessibilidade a Atrelado a elaboragdo de Municipal
Internet. projeto especifico
4 Instituir o Plano de Carreira para os profissionais de servigo e apoio Escolar Agéo Institucional / Municipal
Municipal. Incluir no plano de carreira os profissionais de servigo e apoio escolar Administrativa
municipal (psicélogo, bibliotecdrio, musico).
5 Aperfeigoar / atualizar o Plano de Carreira e o Estatuto do Magistério Municipal, Agéo Institucional / Municipal
regularizando os profissionais da educagéo de acordo com a fungdo que exercem e Administrativa
tempo de servigo no Magistério.
6 Realizar manutengéo dos servigos de aquisigdo, preparo e distribuicdo da merenda Agéo Institucional / Municipal / Estadual -
escolar. Enriquecer a Merenda Escolar com frutas, legumes e verduras, Administrativa SEED / Federal - MEC
preferencialmente produzidas no Municipio e/ou regido.
7 Implantar sinalizagdo de transito em frente as escolas e colégios, construgdo de 40.000,00 20.000,00 Municipal / Estadual -
ponto de 6nibus para transporte escolar. SEED, SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
Federal - MEC
8 Implementar os servigos de aquisi¢do de produtos da agricultura familiar em 400.000,00 200.000,00 Municipal / Estadual -
parceria com a secretaria de agricultura. SEED, SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
Federal - MEC
9 Adquirir veiculo destinado para transporte de merenda escolar. Adquirir veiculo 140.000,00 70.000,00 Municipal / Estadual -
para secretaria de educagdo e cultura. SEED, SEDU -
Adquirir veiculo (van/énibus) para transporte escolar. PARANACIDADE
(Sistema Financeiro
Municipal - SFM) /
Federal - MEC
10 Construir espago fisico para funcionamento da creche e educagédo infantil. Acdo Institucional / Municipal / Estadual -

Construir, reformar e ampliar o espaco fisico adequado para o funcionamento do

Administrativa

SEED / Federal - MEC
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ensino da rede municipal em tempo integral. Construir auditério municipal
(Cultura).

11 Reformar, ampliar e adequar o espago fisico do CMEI S&o Judas Tadeu. Acéo Institucional / Municipal / Estadual -
Reformar, ampliar e adequar o espago fisico da escola municipal. Administrativa SEED / Federal - MEC
Implementar e adequar o espago fisico para biblioteca nas escolas da rede
Municipal.
12 Adquirir méveis, equipamentos e livros de literatura infantil para a sala de leitura Acdo Institucional / 2.000,00 Municipal
das escolas da rede municipal. Administrativa
13 Reformar e ampliar o espago fisico da biblioteca cidadd do municipio. Acéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
Administrativa
14 Adquirir méveis, equipamentos e livros para a biblioteca cidada. Acéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
Administrativa
15 Adquirir méveis, equipamentos e utensilios para as cozinhas das escolas da rede Acéo Institucional / 2.000,00 Municipal
Municipal. Administrativa
16 Adquirir mobilidrio e equipamentos para as salas de aula das escolas da rede Acéo Institucional / 5.000,00 Municipal / Estadual -
Municipal. Administrativa SEED / Universidades
conveniadas com o
MEC
17 Adquirir instrumentos musicais para desenvolver atividades musicais. E Agéo Institucional / Municipal
instrumentos para fanfarra. Administrativa
18 Implantar Projeto comunitario de Fanfarra. Agéo Institucional / Municipal
Administrativa
19 Adquirir veiculo (van) para projeto movel de leitura. Acéo Institucional / Municipal
Administrativa
20 Construir um espago fisico (casa) para realizar projetos artisticos e culturais. 600.000,00 200.000,00 200.000,00 Municipal / Estadual -
SEED
21 Construir espago fisico para Casa da Cultura. Agéo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal
Administrativa
22 Construir espago fisico para o museu municipal. Agéo Institucional / Municipal
Administrativa
23 Reforma e ampliagéo do espaco fisico para Secretaria de Educagéo. Agéo Institucional / Municipal
Administrativa
24 Adquirir mobilidrios e equipamentos para a Secretaria de Educagéo. Agéo Institucional / Municipal / Estadual
Administrativa
25 Ampliagdo, reforma e construgéo da Escola Municipal Agéo Institucional / 200.000,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
AGOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A 2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
ASPECTOS SOCIAIS
CULTURA / TURISMO / ESPORTE / LAZER 1.392.000,00 838.000,00 549.000,00 5.000,00
1 Criar o Conselho e o Fundo Municipal de Cultura, viabilizando junto ao Poder Agéo Institucional / Municipal
Publico recursos para o resgate da Cultura dentro do Municipio. Administrativa
2 Elaborar o inventério e calendario turistico do municipio de Cafeara, identificando: 50.000,00 Municipal / Estadual -

- as festas tradicionais, tipicas, folcléricas e culturais realizadas no Municipio,
elaborando um calendario destas atividades
- espagos culturais como base para o reconhecimento do potencial objeto de
incentivo
- marcos/monumentos referenciais para a comunidade, inclusive o patrimonio
natural, explicitando as estratégias de abordagem e relagbes estabelecidas pela
comunidade
- dreas que contenham elementos histdricos e paisagisticos e se configuram como
oportunidades de desenvolvimento cultural.

PARANATURISMO /
Federal - Ministério
do Turismo
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5.000,00

5.000,00

Municipal

60.000,00

Municipal / Estadual

100.000,00

Municipal / Estadual

Municipal / Estadual

Municipal

2.000,00

Municipal

2.000,00

Municipal

5.000,00

Municipal

25.000,00

Municipal / Estadual

25.000,00

Municipal / Estadual

Municipal

Municipal

Municipal / Estadual -
Secretaria Estadual

de Esporte

10.000,00

Municipal

10.000,00

Municipal

40.000,00

Municipal / Estadual -
Secretaria Estadual

de_Esporte

Municipal / Estadual -
Secretaria Estadual

de_Esporte

3 Promover evento semanal, quinzenal ou mensal, como bailes ou feiras noturnas Acao Institucional /
com apresentagdo musical e danga ou jogral de criangas, favorecendo o comercio Administrativa
local, inclusive os produtores rurais.
4 Adequar os edificios publicos do setor ao uso de pessoas com necessidades 120.000,00
especiais
5 Adquirir equipamentos de dudio e video para ser utilizado nos eventos culturais. 250.000,00
Adquirir material cenografico para realizagdo de oficinas de teatro. Aquisigdo de
instrumentos musicais destinados a atividades culturais.
6 Aquisicdo de 6nibus destinado ao transporte de grupos de atividades culturais. 95.000,00
7 Viabilizar oficinas e projetos com profissionais especificos das &reas de danga, Acdo Institucional /
teatro, musica, canto e instrumentos, para as criangas, adolescentes, jovens e Administrativa
idosos.
8 Realizar projetos pela biblioteca municipal de leitura, oficina de teatro, de Acao Institucional /
dramatizagdo, laboratdrio de redagédo, entre outros, para alunos da rede publica e Administrativa
comunidade em geral.
9 Transformar a escola em espaco de criagdo e produgdo da cultura, através das Acéo Institucional /
propostas e praticas curriculares. Administrativa
10 Promover concursos e exposigbes municipais, com ou sem concess&do de prémios, Acdo Institucional /
fomentando a produgéo e possibilitando a divulgagdo publica de trabalhos de Administrativa
qualidade produzidos.
11 Instalar equipamentos de ginastica nas pragas, para atender a demanda de todas 25.000,00
as faixas etdrias.
12 Construir pista de atletismo, pista de caminhada com academia ao ar livre, Acdo Institucional /
ciclovias, pista de skate, ginasios de esporte, quadras de areia, campo society e Administrativa
salas de jogos.
13 Construgdo de espagos adequados para guarda de material esportivo e Agéo Institucional /
instrumentos musicais, nos gindsios e quadras de esporte da cidade. Administrativa
14 Revisar a fungdo de areas institucionais, de modo a permitir implantagdo de Agéo Institucional /
parques e pragas nas dreas remanescentes. Administrativa
15 Desenvolver campanha de incentivo ao jovem a pratica de esportes, com prémios e Agéo Institucional /
ajuda de custo nas viagens para participar de torneios e campeonatos. Administrativa
16 Aproveitar o potencial de lazer / recreagdo / esporte de escolas, ruas, pragas, Acdo Institucional /
avenidas e outros espagos publicos. Administrativa
Utilizar as escolas publicas como espagos para a pratica de esportes / lazer e
atividades culturais pela comunidade.
Adequar os espagos publicos da cidade para que sejam multifuncionais,
possibilitando o exercicio de atividades esportivas, recreacionais, culturais e de
lazer.
17 Criagdo de escolas de futebol nas categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Agéo Institucional /
Criagdo de escolas de voleibol, natagdo e basquetebol. Administrativa
Apoio ao time de futebol de Cafeara em prol de melhorar seu desempenho nas
competicGes regionais.
18 Aquisigdo de material esportivo. 80.000,00
19 Aquisicdo de veiculos exclusivos para o transporte de atletas. 90.000,00
20 Promogao de corrida de rua em Cafeara. Agéo Institucional /
Criagdo e promogao de campeonato municipal e regional de Futsal. Administrativa
21 Promover a demarcagao e definir amparo legal para as Areas de Interesse Acdo Institucional /

Ambiental - AIA.

Desenvolver manual com critérios (urbanisticos e ambientais) para a elaboragdo de
projetos que visem a utilizagdo das Areas de Interesse Ambiental - AIA, com
desenvolvimento de atividades ligadas ao turismo, lazer e recreagdo da populagdo
e visitantes, visando a recuperacdo e protecdo da vegetagdo natural.

Administrativa

15.000,00

Municipal / Estadual -
Secretaria Estadual
de Esporte

Municipal
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22 Elaborar e implementar programa especifico para construgéo, ampliagéo, reforma, Acéo Institucional / Municipal / Estadual
remodelagdo, conservagdo e manutengdo das areas verdes, de lazer, parques, Administrativa
pracgas e jardins existentes, incluindo a recuperagdo da vegetagdo e infraestrutura
existente.
23 Plano de incentivos e investimentos para aquisicdo, modernizagdo, reforma de 100.000,00 100.000,00 Municipal / Estadual -
empreendimentos, relacionados a economia cultura e turismo, para o PARANATURISMO /
desenvolvimento de hospedagens, pousadas, hotéis, restaurantes, hotel fazenda, Federal - Ministério
chalés e afins. do Turismo
Elaborar e executar Projeto de Sinalizag&o Turistica.
24 Realizar parcerias com a iniciativa privada a fim de incentivar o ecoturismo e o Acdo Institucional / Municipal
turismo rural, favorecendo a publicidade. Administrativa
25 Ampliagdo, reforma e melhorias no Ginasio de Esportes Agéo Institucional / 150.000,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
ACOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A 2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
ASPECTOS SOCIAIS
SOCIAL 1.440.000,00 830.000,00 550.000,00 60.000,00
1 Ampliar o sistema informatizado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Acdo Institucional / Municipal
favorecendo a sua integragdo com os demais setores publicos. Administrativa
2 Adquirir veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para uso de todos 80.000,00 Municipal / SEDU -
os setores da area social. PARANACIDADE
Adquirir veiculo para o CRAS. (Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
3 Elaborar e implantar Plano de Carreira, Cargos e salario para os trabalhadores do 10.000,00 Municipal
SUAS, conforme preconiza o documento da Norma Operacional Basica/ Recursos
Humanos-NOB/RH.
4 Elaborar mapeamento e diagnodstico atualizado do territdério apontando situagbes de Agéo Institucional / Municipal
vulnerabilidade social e pessoal. Administrativa
5 Construir espago fisico com infraestrutura adequada para o funcionamento da 100.000,00 40.000,00 60.000,00 Municipal / Federal -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social/érgdo gestor, de acordo com o que Ministério do
preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS. Desenvolvimento
Construir espago fisico com infraestrutura adequada para o funcionamento do Social e Combate a
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, de acordo com orientagdes Fome - MDS
operacionais obrigatdrias do MDS- Ministério de Desenvolvimento Social.
6 Realizar diagndstico sobre o publico alvo das politicas assistenciais e elaborar Acdo Institucional / 15.000,00 Municipal
mapeamento através de um sistema informatizado e georreferenciado - SIG, Administrativa
apontando situagBes de vulnerabilidade social e pessoal e manté-lo atualizado,
implantando instrumentos de informages integrados entre os setores de educagéo
e salide, bem como de monitoramento e avaliagdo da rede sdcio assistencial do
Municipio.
7 Regulamentar um percentual de financiamento para os projetos e programas Acdo Institucional / Municipal
sociais destinados a maternidade, crianga, adolescente, jovens, adultos e a terceira Administrativa
idade, aumentando de 3% para 0 minimo de 5%.
8 Desenvolver programa de acompanhamento das criangas e adolescentes em Agdo Institucional / 5.000,00 Municipal
situagdo de risco, mediante agdes socioeducativas e preventivas, trabalhando junto Administrativa
as familias, garantindo sua integracdo junto a comunidade.
9 Adquirir equipamentos e mobiliarios para o CRAS, CREAS, SCFV, SMAS/Orgdo 50.000,00 25.000,00 Municipal / Federal -
Gestor. Ministério do
Desenvolvimento
Social e Combate a
Fome - MDS
10 Construir espago fisico com infraestrutura adequada para o funcionamento do Acdo Institucional / 55.000,00 Municipal
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Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, de acordo com
orientagGes operacionais obrigatérias do MDS- Ministério de Desenvolvimento
Social.

Ampliar e Adequar espaco fisico do Centro de Convivéncia de Crianga, Adolescente,
Pessoa com Deficiéncia e Pessoa Idosa de Cafeara— SCFV, conforme orientagdes
operacionais obrigatdrias do MDS- Ministério de Desenvolvimento Social.

Administrativa

11 Aquisigdo de Academia ao ar livre - terceira idade. 25.000,00
12 Construgdo do CRAS e Secretaria da Assisténcia Social Agéo Institucional /
Administrativa
13 Construgdo do Conselho tutelar Agéo Institucional /
Administrativa
HABITACZ\O DE INTERESSE SOCIAL 4.586.000,00
1 Criar a Secretaria de Habitagdo Social. Acdo Institucional /
Administrativa
2 Convidar representantes de entidades de classe, CREA - Conselho de Engenharia e Agéo Institucional /
Agronomia ou CAU - Conselho de Arquitetura, para participar do Conselho. Administrativa
3 Apoiar e desenvolver cooperativas de habitagdo popular, mediante assessoramento Agéo Institucional /
incluindo aperfeigoamento técnico de suas equipes obtendo melhores padrdes de Administrativa
assentamento.
4 Identificar as dreas do municipio com possibilidade de desenvolvimento de projetos 300.000,00
de habitag&o de interesse social e adquirir estas areas para implantagéo de novos
loteamentos e para a construgdo de unidades habitacionais de interesse social.
5 Cadastrar familias carentes, a fim de promover em ordem de prioridades as agdes Agéo Institucional /
necessarias para a solugdo de déficit habitacional. Administrativa
6 Construir unidades habitacionais para sanar o déficit municipal diagnosticado na 4.200.000,00
Avaliagdo Tematica Integrada.
7 Promover a regularizagdo de terrenos ocupados sem a devida documentagdo de Acao Institucional /
posse; Administrativa
Compra e desapropriagdo de terrenos para construgdo de moradias;
Desapropriacdo de areas declaradas de utilidade publica.
8 Elaborar o Plano Local de Habitacdo de Interesse Social - PLHIS 30.000,00
SEGURANGA PUBLICA 34.000,00
1 Criar panfletos ou cartilhas com orientagdo de como manter seu imével em maior Agéo Institucional /
seguranca. Administrativa
2 Formular e implementar programa de seguranga, contemplando sistemas de alerta Agéo Institucional /
e comunicagdo quanto a situagdo de inseguranga e emergéncia, em parceria com Administrativa
empresas do setor privado e organizagdes comunitarias.
3 Realizar patrulhamento ostensivo na area rural diariamente. Agéo Institucional /
Administrativa
4 Operacionalizar o Conselho Municipal de Seguranga PuUblica. Acdo Institucional /
Administrativa
5 Estimular operagdes conjuntas da Comunidade e da Policia Militar através do Acdo Institucional /

Conselho de Seguranga.

Administrativa

N
—

2. 267 000,00

10.000,00

Municipal / Federal -
Ministério do
Desenvolvimento
Social e Combate a
Fome - MDS

200.000,00

Municipal / Federal -
Ministério do
Desenvolvimento
Social e Combate a
Fome - MDS

200.000,00

Municipal / Federal -
Ministério do
Desenvolvimento
Social e Combate a
Fome - MDS

1.217.000,00

1.102.000,00

Municipal

Municipal

2.000,00

2.000,00

Municipal

100.000,00

100.000,00

Municipal / Federal -
Ministério do
Desenvolvimento
Social e Combate a
Fome - MDS

Municipal

1.100.000,00

1.000.000,00

Municipal / Estadual -
COHAPAR / Federal -
Ministério das
Cidades - Minha
Casa, Minha Vida

Municipal
15.000,00
9.000,00 4.000,00
Municipal
2.000,00 Municipal
1.000,00 1.000,00 Municipal
Municipal
Municipal
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Assegurar, através de agdes administrativas / institucionais, a manuteng&o do Acao Institucional / ‘ 1.000,00 Municipal
PROERD - Programa Educacional de Resistencia as Drogas e a Violéncia. Administrativa
Promover gestdes junto ao Governo do Estado, no sentido de obter equipamentos e Acao Institucional / 1.000,00 1.000,00 Municipal / Estadual -
efetivo policial compativel com as necessidades do Municipio. Administrativa Secretaria de
Seguranca
Intervir junto ao Governo do Estado com o objetivo de ampliar o efetivo policial e o Acao Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual -
nUmero de viaturas para o patrulhamento no Municipio, bem como pela Administrativa Secretaria de
manutencdo das viaturas ja existentes. Seguranga
Intervir junto ao Governo do Estado, buscando uma parceria entre o Municipio e o Acao Institucional / 2.000,00 Municipal / Estadual -
Estado, com o objetivo de melhorar as condigdes de trabalho dos policiais militares, Administrativa Secretaria de
através do incremento do sistema de informagdes para denlncias e sugestdes da Seguranga
populagéo.
DEFESA CIVIL 137.000,00 68.500,00
Implementar o Plano Diretor de Defesa Civil visando implementar programas de 15.000,00 7.500,00 Federal - Secretaria
mudanga cultural e de treinamento de voluntarios conscientizando a populagdo Nacional da Defesa
acerca de suas responsabilidades frente a prevencdo de desastres. Civil
Identificar junto aos moradores das areas consideradas de risco, acessos possiveis Agéo Institucional / 1.000,00 Municipal
para caminhdes de coleta de lixo, transportes coletivos e servigos essenciais, como Administrativa
ambulancias e corpo de bombeiros, carros pequenos, no caso de emergéncias e
sinistros.

Estruturar a Defesa Civil de Cafeara, através da definigdo de uma sede propria e 120.000,00 60.000,00 Municipal / Federal -
aquisigdo de veiculo e equipamentos necessarios para atuar em areas de risco, em Secretaria Nacional
catastrofes naturais, combate e prevengdo de epidemias, incéndios e acidentes da Defesa Civil

com cargas perigosas nas rodovias regionais proximas as areas urbanizadas.
CEMITERIO E SERVICOS FUNERARIOS 1.191.000,00 557.000,00 7.000,00
Prever a ampliagdo/construgdo o novo cemitério municipal em terreno fora do Acdo Institucional / ‘ 550.000,00 Municipal
perimetro urbano da sede municipal. Administrativa
Elaborar projeto de lei, com base nas exigéncias do IAP e legislagdo estadual Agéo Institucional / Municipal / Estadual -
pertinente, sobre as principais condicionantes técnicas e institucionais relativas aos Administrativa IAP
processos de construgdo, instalagdo, funcionamento de atividades e servigos
destinados a sepultamentos e outros procedimentos dos cemitérios publicos.
Elaborar programas especificos para realizagdo de obras e servigos, tais como o Acdo Institucional / Municipal
levantamento de covas e quadras, visando a ampliagdo, conservagdo, manutengdo Administrativa
e melhoria do cemitério municipal.
Elaborar novo programa especifico de apoio e viabilizagdo de sepultamento de Agéo Institucional / Municipal
interesse de familias necessitadas, visando a atender a todas as familias de baixo Administrativa
poder aquisitivo que residam no Municipio, no que se refere aos custos dos servigos
funerdrios e outras providencias.
Garantir o controle e 0 monitoramento das areas de cemitério que podem Agéo Institucional / 5.000,00 5.000,00 Municipal / Estadual -
ocasionar contaminag&o do solo e lengol fredtico, cumprindo o que determina a Administrativa IAP
legislagdo estadual.
Realizar analise técnica no solo para determinar o grau de contaminag&o do lengol Agdo Institucional / ‘ 2.000,00 2.000,00 Municipal / Estadual -
fredtico. Administrativa EMATER
AGOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO (R$) CURTO MEDIO LONGO FONTE DE RECURSO
(1 A2 ANOS) (2 A 4 ANOS) (4 A 5 ANOS)
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E GESTAO DEMOCRATICA
ASPECTOS INSTITUCIONAIS
INSTITUCIONAL E GESTAO DEMOCRATICA 1.591.000,00 680.000,00 408.000,00 503.000,00
Criar e implantar base de dados acessivel por meio eletrdnico a toda a populagdo, 125.000,00 125.000,00 Municipal / Federal -

através do terminal publico de consulta.

Criar Nlcleo de Planejamento, com arquiteto urbanista e engenheiro civil no quadro
técnico, para implementagdo e monitoramento da aplicagdo do PDM.

Agéo Institucional /
Administrativa

Reestruturar e realizar revisdo organizacional da administragéo publica. 15.000,00
Implantar Plano de Cargos e Carreiras para todos os servidores. 15.000,00
Atualizar o Estatuto do Servidor. 7.000,00

PMAT / PNAFM

Municipal

Municipal / Federal -
PMAT / PNAFM

Municipal / Federal -
PMAT / PNAFM

Municipal / Federal -
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PMAT / PNAFM

Municipal

40.000,00

Municipal

Municipal / Federal -
Ministério da Ciéncia
e Tecnologia /
Universidades
conveniadas com o
MEC / PNAFM

Municipal

1.000,00

1.000,00

Municipal

1.000,00

1.000,00

Municipal

1.000,00

1.000,00

Municipal

5.000,00

5.000,00

Municipal

Municipal / Estadual -
SEED, SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)

25.000,00

30.000,00

Municipal / Estadual -
SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)

2.000,00

2.000,00

Municipal

Municipal

Municipal

2.000,00

2.000,00

Municipal / Federal -
Ministério da Ciéncia
e Tecnologia /
Universidades
conveniadas com o
MEC / PNAFM

6 Executar o recadastramento imobilidrio no Municipio e atualizagdo da Planta Agéo Institucional /
Genérica de valores Imobilidrios. Administrativa
7 Elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da Informatica. 40.000,00
8 Interligar em rede todos os setores do poder publico. 30.000,00
9 Criar e instituir o Conselho e o Fundo de Desenvolvimento Municipal, para Acao Institucional /
atendimento aos objetivos e diretrizes do PDM, bem como para encaminhamento e Administrativa
execugdo das agles e projetos elencados no Plano.
Definir prioridades na aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento.
10 Organizar debates, audiéncias, consultas publicas, conferencias, para concretizar o Acdo Institucional /
plano diretor, o orcamento participativo e a iniciativa popular de projetos de lei. Administrativa
11 Garantir a participagdo de todos as secretaria municipais, 6rgdos estaduais Acéo Institucional /
atuantes no Municipio e a populagdo nos processos decisérios e de formagéo de Administrativa
estratégias para o desenvolvimento municipal, implicando eficiéncia ao evitar
duplicidade de projetos e analises.
12 Padronizar os procedimentos administrativos. Agéo Institucional /
Administrativa
13 Promover a revisdo do codigo tributario municipal. 15.000,00
14 Adquirir mobiliario, maquinas, equipamentos, utensilios e veiculos, visando suprir Acdo Institucional /
ou minimizar as necessidades tecnoldgicas e estruturais do Poder Publico Municipal Administrativa
na implantagdo e execugdo de obras e agdes efetivas de desenvolvimento e
manutengdo dos servigos prestados a populag&o.
Reforma e ampliagdo do prédio da Prefeitura Municipal.
15 Criar base de dados acessivel por meio eletrénico a todas as Secretarias Municipais 80.000,00
e a populagéo por meio da implementagéo do Sistema de Informagdes Geogréficas
- SIG, que iréd mapear a situagdo das areas de Preservagdo Natural, as areas de
cultivo, areas improdutivas, tipo de usos do solo urbano e rural, entre outras
informagdes para auxiliar no direcionamento dos recursos municipais.
16 Definir metodologia e protocolo de trabalho integrado das secretarias municipais Agéo Institucional /
utilizando o SIG por meio eletrénico. Administrativa
17 Promover a modernizagdo Administrativa: modernizar estrutura administrativa de Agéo Institucional /
Cafeara. Administrativa
18 Criar um regimento interno da prefeitura municipal. Acdo Institucional /
Administrativa
19 Prover recursos necessarios para promover treinamento, capacitagdo e atualizagdo Agéo Institucional /
dos funcionarios da Administragdo Municipal em geral. Administrativa
20 Garantir a continuidade dos servigos de aquisicdo de moveis, equipamentos, 80.000,00
material de expediente, produtos de higiene e limpeza, géneros alimenticios,
material de construgdo, combustiveis, pegas e servigos de mecanica, pneus,
lubrificantes e outros destinados a manuteng&o do servigo publico.
Contratagdo de servigos terceirizados destinados a manutengdo da Gestdo
Municipal.
21 Promover a capacitagdo dos servidores publicos possibilitando a participagdo em Acdo Institucional /

cursos de capacitagdo, palestras, feiras e congressos.
Contratagdo de profissionais para promogao de cursos e palestras destinados a
capacitacdo e motivagdo dos servidores publicos.

Administrativa

25.000,00

30.000,00

Municipal

2.000,00

2.000,00

Municipal
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22 Acompanhar a aplicagdo da legislagdo municipal relativa ao planejamento e Acéo Institucional / 1.000,00 1.000,00 Municipal
desenvolvimento territorial, também propondo sobre a atualizagdo ou a Administrativa
complementagdo do PDM.
23 Acompanhar politicas setoriais integradas que tenham relagdo com o Acéo Institucional / ‘ 1.000,00 1.000,00 Municipal
desenvolvimento territorial do Municipio. Administrativa
24 Analisar e aprovar projetos e empreendimentos de impacto significativo, incluindo Acéo Institucional / 2.000,00 2.000,00 Municipal
indicagdo de medidas compensatdrias ou mitigatdrias e alteragdes que entender Administrativa
necessario, sem prejuizo das demais aprovagdes previstas na legislagdo - Nucleo
de Planejamento e Conselho de Desenvolvimento Municipal.
25 Ampliagdo, reforma e melhorias no prédio da prefeitura municipal Acdo Institucional / 100.000,00 100.00,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
26 Construgdo da garagem municipal e compra de terreno Acéo Institucional / 100.000,00 100.00,00 Municipal / Estadual -
Administrativa SEDU -
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
27 Construgdo do almoxarifado geral da prefeitura municipal Agéo Institucional / 100.000,00 100.00,00 Municipal / Estadual -
Administrativa =
PARANACIDADE
(Sistema de
Financiamento
Municipal - SFM)
ORDENAMENTO FISICO-TERRITORIAL E DO SISTEMA VIARIO 75.000,00 10.000,00 10.000,00
1 Propor Perimetro Urbano em diregdes proximas a areas urbanizadas, harmonizando Agéo Institucional / Municipal
com caracteristicas do entorno, como: solo, relevo, bacias hidrograficas, entre Administrativa
outros.
Revisar sempre.
2 Propor Sistema Viario Urbano, através da hierarquizagdo de vias, diretrizes viarias Agéo Institucional / ‘ Municipal
permitindo a mobilizagdo urbana e mobilidade. Administrativa
3 Atualizar constantemente o Macrozoneamento Municipal. Agéo Institucional / ‘ 5.000,00 5.000,00 Municipal
Administrativa
4 Atualizar constantemente o Macrozoneamento Urbano da Sede Municipal como Agéo Institucional / ‘ 5.000,00 5.000,00 Municipal
subsidio para o zoneamento urbano. Administrativa
5 Implementar o Sistema Viario Municipal e Urbano definido do PDM e transformar Agéo Institucional / ‘ Municipal
em Lei Complementar Administrativa
ACOES E/OU PROJETOS PRIORITARIOS CUSTO ESTIMADO CURTO MEDIO LONGO
TOTAL DO INVESTIMENTO 33.328.000,00 16.069.500,00 10.865.500,00 6.363.000,00
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INDICADORES E METAS PARA .
PROTECAO E PRESERVACAO DESCRICAO ATUAL 2023
AMBIENTAL
Indice de Arborizacdo Urbana Extensdo d? vias atendidas por S. L. 80%
i arborizacao urbana
Qualidade da agua Indice de qualidade da agua (1) S.I. |79<IAP<100
Abastecimento de agua Percentual de dor_mcmos urbanos 100% 100%
] atendidos
Cobertura mata ciliar Areas de rrlata ha faixa de S. 1 90%
preservagao permanente
Area de reserva legal Percentual de area territorial S 1 60%
ocupado por reservas de mata
Coleta de esgotos Percent}.lal de domicilios urbanos 0% 50%
atendidos por rede de esgoto
Esgoto tratado Percentual do volume de esgoto 0% 100%
coletado
Coleta de lixo Percentual de domicilios urbanos 100% 100%
atendidos
Coleta Seletiva Percentual de dor_n|C|I|os urbanos S 100%
atendidos
Drenagem de aguas pluviais Percentual de extensgo das vias 90% 100%
urbanas com rede de drenagem
(1) Qualidade Otima 79<IAP<100
Qualidade Boa 51<IAP<79
Qualidade Regular 36<IAP<51
Qualidade Ruim 19<IAP<36
Qualidade Péssima IAP<19
IAP - Indice de qualidade de agua bruta para fins de abastecimento publico.
(2) S.I. - sem informacao disponivel.
INDICADORES E METAS PARA .
DESENVOLVIMENTO DESCRICAO ATUAL 2023
SOCIOECONOMICO
Capacidade de Investimento Medla_ do Percent_ual dq receita 20,57% 25%
destinada para investimento
Indicador de Esforco Tributdrio Xdcvb/ 64,11 70,00
Indicador de Dependéncia Receita transferida/despesa total 0,78 0,60
Indicador deGF;r;?Q;Jamento dos Despesa corrente/receita propria 16,29 10,00
. Valor do rendimento nominal
Renda per Capita mediano mensal (R$) - PNUD 2000 199,13 800,00
. - . 0,56
Indice de Gini Desigualdade de renda (2000) 0,47 (1)
) Medido pela Organizacao das 0,656
IDH - Renda Nacdes Unidas (2000) 0,736 (2)
) = Medido pela Organizacao das 0,815
IDH - Educagao Nagdes Unidas (2000) 0,90
. Medido pela Organizagao das 11,7 o
Taxa de Analfabetismo NacBes Unidas (2000) 10%
Média de anos de estudo Medido pelaN Orgamzagao das 6 (2000) 10
Nagdes Unidas
} . Medido pela Organizacao das 0,752
IDH - Longevidade NacBes Unidas (2000) 0,85
) . Medido pela Organizagdo das 0,741
IDH - Municipal NacBes Unidas (2000) 0,856 (2)

(1) Reducgao de 10% - quanto mais proximo de 1 maior desigualdade.

(2) Média do Estado do Parana.
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INDICADORES E METAS

PARA ~
D,ESENVOLVIMENTO DESCRICAO ATUAL 2023
FISICOTERRITORIAL
Percentual necessario de
Déficit Habitacional Relativo | d0micilios para populagdo de S.L 2%
baixa renda sobre total de
] ] domicilios urbanos
Indice de Areas Verdes Total de areas verdes por S 12,00m2/hab
(pracas e parques) populacao total
Lotes Vazios Percentual de lotes vazios sobre 45% 10%
o total de lotes urbanos
Vias Urbanas Pavimentadas Percentual_de extensdo total de 90% 100%
vias urbanas
Passeios Publicos Percentual de passeios publicos
i . S.L 90%
Pavimentados pavimentados
Acessibilidade Universal nos Percentual dos edificios publicos
adaptados para acessibilidade S.L 100%

Edificios Publicos

universal

(1) S.I. - sem informagao disponivel.
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Através da analise do comportamento financeiro do municipio de
Cafeara, obtivemos os resultados da capacidade de investimento dos Ultimos cinco anos
anteriores a 2019, e as projecdes para investimentos a serem realizados nos proximos
cinco anos.

O municipio de Cafeara fard seus investimentos, conforme sua
arrecadacdo, considerando que, no longo prazo, havera um aumento médio e real das
receitas e com as deducdes das despesas, obter-se-a um montante para investimentos.
Nessa analise é necessario também considerar a existéncia de receitas com destinos
especificos, que custeardo as despesas vinculadas as mesmas.

Todos os resultados apurados nessa analise irdo compor o Plano de Acao
e Investimentos que, na elaboracdo do PDM, ird demonstrar a capacidade de

investimentos em curto, médio e no longo prazo.

1) COMPORTAMENTO DAS RECEITAS (2014 A 2018): ANEXO I

1.1) As receitas proprias tiveram algumas oscilagdbes no periodo
2014/2018, saindo de R$ 2.281.343,00 em 2014 para R$ 3.646.703,00 em 2018. No
quinquénio, comparando 2014 com 2018, o crescimento foi positivo em 62,60%.

O quadro do Anexo I demonstra o desempenho da receita prépria, que
encerrou o periodo 2014/2018 com uma média de arrecadacdo anual de R$
3.001.468,00.

1.2) Houve aumento de arrecadacgao de Transferéncias Constitucionais e
Legais (Correntes) ao longo do periodo de 2014 a 2018. O crescimento das
transferéncias correntes neste periodo teve oscilagdes, mas com crescimento no periodo.
O maior aumento ocorreu entre os anos de 2016 para 2018, que passou de R$
11.925.899,00 para R$ 13.142.318,00 (90,74%).

No quinquénio 2014/2018 as transferéncias correntes passaram de R$
9.929.020,00 para R$ 13.142.318,00, o que representou uma variagao de 75,55%.

1.3) No periodo analisado houve operacdo de crédito contratada, nos
anos de 2015 e 2016.

1.4) As transferéncias de convénios sdo muito importantes para que o
municipio possa realizar investimentos e toda a transferéncia de convénio depende de
uma situacdo orcamentaria e politica. As transferéncias nos exercicios ndao foram muito
significativas. A maior transferéncia ocorreu no exercicio de 2018 com R$ 324.500,00.
Nos exercicios de 2014, 2015, 2016 e 2017 as transferéncias foram, respectivamente, R$
744.166,00, R$ 939.813,00, R$ 738.176,00 e R$ 255.740,00.

1.5) Diante da andlise finalda arrecadacdo total realizada
pelo municipio de Cafeara de 2014 a 2018 e mesmo as pequenas transferéncias

voluntarias foram importantes para os investimentos realizados. O municipio mantendo
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nesta média de evolugdo ao longo dos proximos cinco anos (2014-2018), a média de

investimentos podera acompanhar o crescimento da arrecadacéo total.

2) COMPORTAMENTO DAS DESPESAS (2014 A 2018):

2.1) Toda a evolucdo da arrecadacdo pelo municipio de Cafeara
possibilitou que as despesas com encargos e amortizagdes fossem pagas no periodo.

2.2) Os valores de investimentos realizados pelo municipio de Cafeara
no quinquénio 2014-2018 foram demonstrados pelas informagdes contabeis e
financeiras coletadas. A maior despesa com investimento ocorreu em 2015 com o
montante de R$ 2.295.540,00, seguida de 2018 com R$ 2.354.274,00. A menor em
2017 com R$ 935.607,00.

2.3) O que se pode concluir com relagdo a despesa total realizada pelo
municipio de Cafeara, no periodo de analise, é que a despesa acompanhou a evolucdo da
receita no mesmo periodo e os investimentos foram constantes, com média de R$
1.605.163,00 de investimentos.

3) RESULTADO PRIMARIO (2014 A 2018):

A evolucdo da receita do Municipio proporcionou que, ao longo do
periodo, se realizasse despesa com investimento. O resultado primario é a receita menos
as despesas, excluidas, destas, as despesas com os encargos das dividas. E de grande
importancia que os gestores municipais realizem seus investimentos na proporgao da
evolucdo da arrecadacdo e, se possivel, trabalhando na diminuicdo das despesas de
manutencdo e custeio, aumento sua capacidade de investimento.

Os resultados primarios nos exercicios de 2014 a 2018 foram gradativos
nos cinco anos, passando de negativo para positivo a partir de 2016. Os resultados
primarios respectivamente entre 2014 a 2018 foram: R$ -3.478,00; R$ -422.727,00; R$
716.597,00; R$ 91.627,00 e R$ 969.974,00.

4) COMPORTAMENTO DAS RECEITAS (2019 A 2023): ANEXO II

Trabalhamos com as estimativas de crescimento das receitas ja
estimadas pelo PPA e previstas no orgamento de 2019.

Sendo assim, serdao apresentados os indicadores financeiros para que se
facam tais investimentos das prioridades elencadas.

4.1) Foram realizadas previsbes de arrecadagcdo das receitas e
estimativas para investimentos, para os proximos cinco anos posteriores a 2019, com
uma visao bastante realista em relagao ao que ocorreu nos cinco anos anteriores.

A arrecadacao propria, baseada na média de arrecadacdo de 2019 a
2023, estd otimista, passando de R$ 3.684.360,00 arrecada em 2019, para uma
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estimativa de R$ 4.876.503,00 em 2023, previsdo estda que deve ser superada pelo
historico anterior. Acontecendo esta previsdo, ai sim, a estimativa para os anos de 2019
a 2023 deve se realizar com projecao de crescimento de 10% ao ano.

Uma realidade abordada na maioria dos municipios com populagdo
inferior a 50.000 habitantes é a ndo atualizacdo da planta genérica de valores, cadastro
técnico imobilidrio e cddigo tributdrio municipal onde, contribui para que o municipio
deixe de arrecadar. A atualizacdo tributaria é importante pelo fato de que, com um
trabalho efetivo nesse sentido, se possam obter informacgdes atualizadas do real valor
dos imdveis no municipio e assim, se adequar as leis vigentes, a realidade do municipio e
cobrar o que é justo para a populacdo e para o municipio.

4.2) As transferéncias correntes a arrecadar previstas de 2019 a 2023
sao pouco otimistas, considerando que em 2019 arrecadou-se R$ 13.548.696,00 e para
2023 esta previsto transferéncias de R$ 17.932.628,00, aumento de 75,55%. Para 2019
€ nos exercicios seguintes foi projetada uma evolucdo de 10% ao ano até 2023, com
média no quinquénio de R$ 15.806.038,00. Este cenario esta previsto dentro de uma
econdmica de crescimento, cuja realizacdo dependerd do panorama econémico interno e
principalmente o externo.

4.3) Ha operacgbes de créditos previstas para os exercicios de 2019 a
2023, respectivamente sdao R$ 30.000,00, R$ 32.471,00, R$35.065,00, R$ 37.748,00 e
R$ 39.707,00.

4.4) As transferéncias de capital de convénios dependem de acordos
firmados entre o Municipio e a Unido e o Estado. Para os exercicios de 2019 a 2023 ndo
ha previsdo de transferéncias via convénios. Entretanto, previsto ou ndo, os recursos de
transferéncias dependerdo de um esforco na elaboragdo de projetos e agdes politicas
para que o municipio possa ter acesso aos recursos.

4.5) A andlise geral da arrecadacdao total para investimentos do
municipio de Cafeara, aponta para a uma evolugdo constante da receita que ira
proporcionar que o municipio possa continuar investindo ainda ao longo dos proximos

cinco anos (2019-2023) em patamares superiores ao que investiu de 2014 a 2018.

5) COMPORTAMENTO DAS DESPESAS (2019 A 2023):

5.1) A receita do municipio de Cafeara suporta financeiramente o
pagamento dos encargos e das amortizacdes, despesas estas que ndo inviabilizara a
realizagao de investimentos.

5.2) Diante da previsdao de arrecadacdao, é coerente se fazer uma
previsdo de despesa considerando a previsdo de arrecadagdo. O Municipio podera investir

aproximadamente 85% a mais nos proximos 5 anos.
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5.3) Podemos observar no item 5.3 da planilha que as despesas com
investimentos continuardo crescendo a partir de 2019 em patamar bem superior aos dos
exercicios de 2014 a 2018.

Nas propostas de curto, médio e longo prazo, com recursos préprios ou
nao definidos, temos uma estimativa de despesas de R$ 20.341.004,00 para uma
previsdo de investimentos de R$ 924.114,00 para os anos de 2019 a 2023.
Considerando, também, que partes dos recursos poderdo vir a “fundo perdido” através
de convénios com o Estado ou Unido, ou ainda, através de financiamento pela
capacidade de endividamento, o Municipio terd que fazer um grande esforco para cumprir
as metas estabelecidas.
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ANEXO I - COMPORTAMENTO DAS RECEITAS 2014 A 2018

Médias de Arrecadac6es

1) RECEITA DO MUNICIPIO EM:Anexo | 2014 2015 2016 2017 2018 .
Realizadas
1.1) Receitas Proprias Arrecadadas (Trib +
Econ + Patr + Agro + Ind + Serv + Outras) 2.281.343 2.537.996 | 3.171.021 | 3.370.278 3.646.703 3.001.468
1.2) Transferéncias Correntes Arrecadadas
(Tranf. Legais e Constitucionais)
9.929.020 10.204.595 | 11.925.899 [ 11.733.121 | 13.142.318 11.386.990
1.3) Receitas de Capital (somente operacdes de
créditos contratadas)
0 643.112 235.888 0 0 175.800
1.4) Transferéncias de Capital Arrecadadas
(Tranf. de Convénios) 744.166 939.813 738.176 255.740 2.045.246 944.628
1.5) Alienacgao de bens 107.700 219.700 0 63.600 324.500 143.100
1.6) Arrecadacao Total (1.1+1.2+1.3+1.4+1.5) 13.062.229 | 14.545.215 | 16.070.984 | 15.422.739 [ 19.158.766 15.651.987
2) DESPESA DO MUNICIPIO EM: 2014 2015 2016 2017 2018 Medias de Despesas
Realizadas
2.1) Despesa c/ Encargos + Amortizagdes
(pagos) 10.770.478 | 11.369.327 | 13.022.557 | 13.705.541 | 15.553.652 12.884.311
2.2) Despesa com Investimentos (pagos) 1.437.132 2.295.540 | 1.003.262 935.607 2.354.274 1.605.163
2.3) Despesa Total (2.1 + 2.2) 12.207.610 13.664.867 | 14.025.819 | 14.641.148| 17.907.927 14.489.474
3) RESULTADO PRIMARIO: 2014 2015 2016 2017 2018
3.1) Receita (fiscais correntes + fiscais de
capital) 12.186.042 12.733.801 | 14.487.358 | 14.279.613| 17.042.041 14.145.771
3.2) Despesa (fiscais cor. + fiscais de cap. + res.
de contingéncia) 12.189.521 | 13.156.527 | 13.770.761 | 14.187.986| 16.072.067 13.875.372
3.3)Resultado -3.478 -422.727 716.597 91.627| 969.974 270.399

Fonte: Prefeitura Municipal de Cafeara.
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ANEXO II - COMPORTAMENTO DAS RECEITAS 2019 A 2023

Médias de Arrecadacao

4) RECEITA DO MUNICIPIO EM:Anexo |I 2019 2020 2021 2022 2023 R )
a Realizar
4.1) Receitas Préprias a Arrecadar (Trib.
Econ. Agro. Ind. Serv. e Outras) 3.684.360 3.987.828 4.306.456 4.635.900 4.876.503 4.298.209
4.2) Transferéncias Correntes a Arrecadar
(Tranferéncias Legais e Constitucionais)
13.548.696 | 14.664.657 | 15.836.363 | 17.047.845 | 17.932.628 15.806.038
4.3) Receitas de Capital a Arrecadar
(somente operacdes de créditos a serem
contratadas)
30.000 32.471 35.065 37.748 39.707 34.998
4.3.1) Alienagdo de bens 20.000 21.647 23.377 25.165 26.471 23.332
4.4) Transferéncias de Capital a
Arrecadar (Tranferéncias de Convénios) 152.944 165.541 178.768 192.444 202.432 178.426
4.5) Previsdo de Arrecadacéo Total (1.1 +
1.2 +1.3+1.4) 17.436.000 | 18.872.145 | 20.380.030 21.939.102 | 23.077.741 20.341.004
5) DESPESA DO MUNICIPIO EM: 2019 2020 2021 2022 2023 Med'asseeaﬁfjfesas a
5.1) Despesas ¢/ Encargos +
Amortizacdes (a pagar) 16.643.863 | 18.014.763 | 19.454.142 | 20.942.384 | 22.029.294 19.416.889
5.2) Despesa com Investimentos 792.137 857.382 925.887 996.718 1.048.447 924.114
5.3) Previsé@o de Despesa Total (5.1 + 5.2) | 17.436.000 | 18.872.145 | 20.380.030 | 21.939.102 | 23.077.741 20.341.004

Fonte: Prefeitura Municipal de Cafeara.

60



MUNICIPIO DE CAFEARA -
Revisdo - Plano Diretor Municipal Fadot
Plano de Agdo e Investimentos - PAI

\N\Se==2r7//
]

S

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA

CNPJ n©. 75.845.545/0001- 06

AVENIDA BRASIL, 188
Cafeara - PR
Telefone/Fax: (43) 3625 1000
CEP 86640 - 000
E-mail: pmcafeara@cafeara.pr.gov.br

OSCIMAR JOSE SPERANDIO
Prefeito Municipal
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EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

JOEL GARCIA - Advogado

SERGIO MITSUO SANESHIGUE - Controle Interno

MATHEUS NADAB LUCIANO - Secretaria Municipal de Finangas, Administracdo e
Infraestrutura

RITA DE ALENCAR MAXIMO - Secretaria Municipal de Saude

ALEXANDRO APARECIDO DE CARVALHO - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente

IVONETE DE ALBUQUERQUE GUASTALA - Secretaria Municipal de Educagado e Cultura
ROBERISSA WANDERLINE MODESTO DE OLIVEIRA - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

ANDRE LUIZ GUASTALA - Secretaria Municipal de Esporte

FLAVIO LUIZ BOTT - Setor de Tributagdo

ROBSON CURAN LEMES - Setor de Obras e Servigos Publicos

AMARILDO JOSE BEGA - Divisdo de Recursos Humanos

THAIS FERNANDA TOMADON - Divisdo de Compras e Licitacao

JOSE FABRIM DOS SANTOS - Setor Rodoviario

LIDIANE PEREIRA LIMA - Assistente Social

MARCOS ROGERIO SOARES - Contador

MATHEUS NABAD LUCIANO - Coordenador da ETM
VINICIUS KARAKIDA AUGUSTO - Suplente
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO

THATIANE SILVANIA FLAMENGO - Conselho da Merenda

FABIANA FERNANDES DOS SANTOS - Centro Municipal de Educacdo Infantil Sao
Judas Tadeu - CEMEI

CLEUSA ALECRIN - Escola Municipal de Cafeara

MARIA JOSE VASCONCELOS ALECRIN - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB

MARCOS ADRIANI PICCININI - Auto Posto Piccinini

APARECIDA DOS SANTOS COSTA - Igreja Pentecostal Formosa

MARCIA APARECIDA PISSOLOTTO TOLOI - Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais

THAIS FERNANDA TOMADON - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
TIAGO APARECIDO DA SILVA - Igreja Evangélica

JOAO RAIMUNDO DE OLIVEIRA - Igreja Congregacdo Crista
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CONSULTORIA CONTRATADA

Canfice ¢ Tecooitpcs 92 Vol 30 Pger

FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO
VALE DO PIQUIRI
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